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Este Informe Voluntario 2021 que la provincia del Chaco presenta acerca del cumplimiento
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de Naciones Unidas pretende hacer un deta-
lle exhaustivo de las acciones que se han desplegado en el territorio provincial tendientes a
generar una plataforma de base para poder perfeccionar la ejecucién de las politicas publi-
cas Yy las acciones que se llevan a cabo desde las areas gubernamentales y desde los distin-
tos sectores de la sociedad civil para dar cumplimiento y monitorear los ODS abordandolo a
este tema como una verdadera politica de estado en el marco de la agenda 2030.

Por impulso del Gobernador, Jorge Milton Capitanich y la Vicegobernadora, Analia Rach
Quiroga, nuestra provincia ha sido la primera en sancionar una ley que reglamenta y esta-
blece pautas para la implementacién y monitoreo de los ODS a escala provincial, lo que le
permite contar con una base juridica e institucional sélida para desplegar acciones al corto,
mediano y largo plazo tendientes al cumplimiento de los 17 ODS.

La ley 3.330-R establece dos cuestiones fundamentales, la creacién de un Consejo Ejecutivo
de cumplimiento y monitoreo de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas
en la Provincia del Chaco y las capacitaciones obligatorias sobre ODS para los funcionarios
de los tres poderes en sus distintos niveles de jerarquia.

Podemos decir que, con mucho éxito, a las pocas semanas se conformo este Consejo Ejecu-
tivo y se pusieron en marcha las capacitaciones obligatorias para los funcionarios de los tres
poderes.

La creacidon de este Consejo Ejecutivo generd un espacio de didlogo y acciéon articulada
constante con las diferentes fuerzas politicas que tienen representacion en la Camara de
Diputados de la provincia, los demas poderes del estado, universidades, centrales obreras,
mesa interreligiosa, Organizaciones No Gubernamentales y los Intendentes de los munici-
pios.

El didlogoy el trabajo articulado entre las distintas instituciones de la democracia y los dife-
rentes sectores de la sociedad civil hizo que se instalara en la agenda publica provincial la
cuestion de los ODS y que, toda la comunidad, en forma conjunta, aborde y se apropie del
cumplimiento de estas metas propuestas por Naciones Unidas en el 2015.

Los ODS han dejado de ser un tema desconocido en la provincia del Chaco, gracias a las
capacitaciones que se realizaron para los funcionarios de los tres poderes del estado y de los
municipios. Hoy la provincia cuenta con una planificacion estratégica que se vincula direc-
tamente con cada una de las 169 metas establecidas en la agenda 2030 de Naciones Unidas,
esto se refleja en la ley de presupuesto provincial 2022 que tiene matriz ODS.

Ademas, se avanzé en la elaboracion de un Plan de accion estratégico para la localizacién de
los ODS en los municipios con el objetivo de que cada gobierno municipal pueda comenzar
a planificar sus politicas publicas teniendo en cuenta los ODS.
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En lo que hace a la territorializacion de los ODS, no solo se trabajoé con las instituciones
gubernamentales, también lo hicimos con las Universidades, la mesa interreligiosa, las
centrales obreras y las ONG s logrando llegar a los distintos barrios de la provincia con el
programa “ODS en tu barrio” que tiene como objetivo concientizar a los vecinos y vecinas
acerca de como desde sus casas, desde sus barrios pueden contribuir al cumplimiento de
los ODS. Asi mismo las distintas organizaciones de la sociedad civil comenzaron a planificar
sus proyectos de intervencion teniendo en cuenta los ODS.

Hoy, luego de un afo de trabajo intenso, la provincia cuenta con funcionarios capacitados
en la materia, organizaciones y ciudadanos sensibilizados en lo importante que es dar cum-
plimiento a los ODS, acuerdos celebrados con los distintos poderes del estado provincial,
universidades, mesa interreligiosa, centrales obreras que establecen acciones al corto,
mediano y largo plazo, una planificacién estratégica provincial reflejada en la ley de presu-
puesto 2022 que persigue el cumplimiento de los 17 ODS. Todo ello representa una gran
plataforma de base para poder perfeccionar la ejecucién de las politicas publicas y las accio-
nes que se llevan a cabo desde las areas gubernamentales y desde los distintos sectores de
la sociedad civil para dar cumplimiento y monitorear los ODS.

En concordancia con esta base sélida que se ha logrado construir gracias al consenso y al
abordaje de los ODS como una verdadera politica de estado, hace que los desafios que tene-
mos por delante son mayores y van desde el establecimiento de un marco de indicadores
que permita hacer el seguimiento y monitoreo del cumplimiento de los ODS y la generaciéon
de espacios de didlogo con los puntos focales ODS de las provincias del Norte Grande con el
objetivo de poder establecer pautas en comun para el cumplimiento y monitoreo de los
ODS en esta region del pais.

La articulacion con los puntos focales ODS del Norte Grande es fundamental ya que permiti-
ra reforzar una voz con alcance federal que reivindique la defensa irrestricta del federalismo
y las postergaciones sufridas por nuestras provincias a lo largo de nuestra historia. De ser
atendidas las injusticias de esta region del pais, el gobierno federal estara honrado los com-
promisos asumidos en el escenario internacional, dando cumplimiento a los 17 ODS.

El cumplimiento progresivo de los 17 ODS es una de las 10 politicas prioritarias de nuestra
gestion ya que son una hoja de ruta de todos aquellos y aquellas que deseamos reconstruir
nuestra comunidad con una mirada mas humana, menos mercantil y mas sostenible.

Carlos Fernando Leonelli

Director Ejecutivo del Consejo Ejecutivo de Cumplimiento y Monitoreo de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas en la Provincia del Chaco
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PARTE 1: CARACTERIZACION

Caracterizacion

1. a Caracterizacion geografica, socio- econémicay politico-institucional

La Provincia del Chaco se encuentra ubica-
da al norte de la Republica Argentina. Se
sitla entre los 24° y los 28° de latitud sur y
los 58° 26’y los 63° 30’ de longitud Oeste, se
organiza administrativamente en 24 depar-
tamentos y cuenta con 69 municipios.
Limita al norte con la provincia de Formosa;
al este con la provincia de Corrientes y la
Republica del Paraguay; al sur, con la
provincia de Santa Fe, y al oeste con las
provincias de Salta y Santiago del Estero.
Cuenta con una de las mayores poblaciones
originarias integrada por mataco-guay-
curues (wichis, también llamados matacos,
gom conocidos como tobas y mocovies,
entre otros como también por humerosos
descendientes de inmigrantes de Europa:
checos, eslovacos, bulgaros, croatas, mon-
tenegrinos, italianos y espafoles.

1.143.201

Demografia

Su poblacion estimada para el aino 2020 fue
de 1.204.541 habitantes, con una variacion
positiva respecto al 2015 de 5,36%.

El Chaco cuenta con una superficie de
99.633 km?, lo que representa un 2,5 % del
area total del pais. Es la decimotercera
provincia argentina en extension.

Chaco

H Afo 2010 M Afo 2015 [ Afo 2020

Grafico 1: Evolucion estimada poblacional de la provincia del Chaco
Fuente: Instituto Geografico Nacional de la Republica Argentina
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Gobiernos Locales: 69 Municipios

En la provincia podemos encontrar seis
zohas cada una con una ciudad que sobre-
sale del resto: Zona Sudeste, donde se
asienta la capital Resistencia y sus alrede-
dores; Zona Centro, donde se encuentra la
ciudad de Presidencia Roque Saenz Pefa,
segunda ciudad de la provincia; Zona Sur,
con Villa Angela tercera ciudad provincial.
El resto de las ciudades no tienen un orden
de importancia tan claro, aunque se desta-
can Charata en el sudoeste, General San
Martin al este, y Juan José Castelli en el
norte (la zona de mayor crecimiento pobla-
cional). La costa norte del rio Teuco vive un
proceso de urbanizaciobn muy marcado,
puede destacarse la localidad de El Sauzali-
to, con mas de 3.000 habitantes.
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Caracteristicas Climaticas
e Hidricas

El clima en toda la provincia es semitropi-
cal. El tipo climatico correspondiente a la
mitad este es el semitropical semiestépico,
mientras que en la mitad oeste cambia a
semitropical continental.

Los veranos son muy calurosos, mientras
que los inviernos son templados. La distri-
bucién anual de las lluvias es muy despare-
ja, se alternan las épocas de sequia total y
otras en las que los humedales crecen en
forma desmesurada.

La influencia de los vientos humedos que
llegan desde al Atlantico determina que el
sector oriental reciba un monto mayor de
precipitaciones, con niveles promedios que
superan los 1500 mm anuales. Hacia el
oeste se ingresa en un clima cada vez mas
continental, donde la amplitud térmica es
mayor y el clima mas seco, especialmente
en el invierno pues sufre de una marcada
estacion seca. El monto de las precipitacio-
nes acumula soélo cerca de 600 mm anuales
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Grafico 2: Mapa politico de la provincia del Chaco

Fuente: Instituto Geografico Nacional de la Republica Argentina
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PARTE 1: CARACTERIZACION

en el extremo oeste. En el este de la provin-
cia del Chaco, la zona de humedales, parte
de la subregion del corredor fluvial Parana
-Paraguay fue declarada en 2004 como sitio
Ramsar de importancia a nivel internacio-
nal por su valor medioambiental. Constitu-
ye uno de los ecosistemas de mayor diversi-
dad biolégica de la Argentina y alcanza un
area aproximada de un millén de hectareas.
Esta ubicado en la franja oriental de los
departamentos San Fernando, 1° de Mayo y
Bermejo y presenta los siguientes limites:
limite Sur, que coincide con el paralelo 28,
que marca la frontera con la provincia de
Santa Fe; limite Norte con el cauce del rio
Bermejo; limite Oeste con la Ruta Nacional
N° 11y limite Este con los cauces de los rios
Parana y Paraguay. La Provincia del Chaco
se localiza en la regién denominada Chaco
Austral y posee un relieve totalmente llano
y aluvial, con una muy leve inclinacién en
sentido NO-SE. Esta caracteristica se hace
evidente en la direccion de los cursos fluvia-
les muchas veces divagantes. Los suelos son
mayoritariamente arcillosos, lo que
sumado a la escasa pendiente dificulta el
escurrimiento de las aguas y forma nume-
rosos bafados, esteros y lagunas de carac-
ter semipermanente. De este modo, el
escurrimiento estda regido por la morfologia
regional y condicionado por los rasgos
climaticos que, sumados a la baja energia
del relieve, determinan el modelo de escu-
rrimiento lento y complejo, de tipo laminar,
con escasa capacidad de evacuacioén en los
periodos de precipitaciones ordinarias.
Durante los ciclos de precipitaciones
extraordinarias o en periodos humedos, el
area en su mayor parte se convierte en un
ambiente con distintos grados de anegabi-
lidad, con una lamina de agua continua o
discontinua. Se presentan algunos grandes
esteros como el Chaja.
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Existen también algunas lagunas perma-
nentes de importancia como la Laguna
Limpia. Los principales rios son el Bermejo y
el Paraguay-Parand (unicos navegables).
Entre los rios interiores pueden destacarse el
rio Negro y el Tapenaga, que recorren buena
parte de la provincia. También es muy
importante el rio Bermejito, un afluente del
Bermejo, que forma con el Teuco un interflu-
vio donde se asienta una de las principales
poblaciones aborigenes del pais. La mayoria
de los rios de la region tienen sus caminos
sobre antiguos cauces de este rio. En una
desesperada busqueda de agua, durante
una de las recurrentes sequias que castiga-
ban la region, en la década de 1920 se descu-
brieron aguas termales a 80 m de profundi-
dad, en la zona de Saenz Peia, las cuales
cuentan con excelentes propiedades mine-
rales para el tratamiento de enfermedades.

Principales actividades
productivas. Economia

El principal desarrollo de la provincia esta
relacionado con la explotacion de los
bosques de quebracho y la produccién de
soja, que en la actualidad es uno de sus
principales cultivos de la provincia, despla-
zando al cultivo de algodén. Luego la indus-
tria fue cobrando un lugar cada vez mas
importante hasta que comenzé a perder
vigor a mediados de la década de 1970. A
partir de alli ninguna actividad pudo suplir
de forma eficaz esta pérdida de fuentes
genuinas de trabajo hasta que a fines del
2010 y comienzo de 2011, el algodén volvié a
ser el cultivo mas importante para la
provincia y la region, pues con 368 mil
hectareas es la provincia con mayor superfi-
cie implantada. En el afno 2002 en la Provin-
cia del Chaco se contabilizaron 13.683
productores. Como producto de la crisis
algodonera, se hizo necesario diversificar la

base productiva agricola de la provincia.
Eso derivé en la produccién de nuevos culti-
vos que conjuntamente con la explotacién
de los recursos forestales y con la ganade-
ria, de caracter complementaria al resto,
formaron el mosaico de actividades
productivas del territorio.

Sector Primario

El agro ha incorporado cultivos propios de
la region pampeana tales como la soja, el
sorgo y el maiz, destacandose el primero
sobre todo en la region centro y sudoeste.
También se cultivan la cana de azucar, el
arroz y el tabaco, en el sur aunque con
menor actividad. La ganaderia vacuna se
practica con rodeos de animales criollos y
cruzas de cebu, que se adaptan con facili-
dad a las altas temperaturas, la escasez de
pastos o las areas anegadas. Los campos
chaquenos son también ocupados como
"de invernada" para los vacunos, es decir
que comienzan su desarrollo aqui para
culminar en la Pampa Humeda. Los campos
son ocupados por la ganaderia en zonas
cuya baja permeabilidad dificulta la realiza-
cién de la agricultura. Un reciente proyecto
fomenta la producciéon de caprinos en el
oeste de la provincia. También revisten
cierta importancia la producciéon de porci-
nos en el sudoeste provincial, y de pollos y
huevos cerca de la capital. Alrededor del
Gran Resistencia se asienta la principal
produccién de huertas cuya produccion se
destina en su mayoria al consumo de Resis-
tencia y Corrientes; en Saenz Pena existen
criaderos de hongos. La captura de peces
en el rio (dorados, surubies, pacues, corvina
de rio, armados, bagres etc.) forma peque-
fAas colonias de pescadores en la zona
costera del Paranay el Paraguay.
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Sector Secundario

Dentro de la industria pueden resaltarse las
desmontadoras de algodén y los aserrade-
ros en el interior provincial. Muy ligada a la
extraccion de algarrobo de los bosques
nativos se encuentra la fabricacion de mue-
bles, con principal asiento en la ciudad de
Machagai, y en menor medida en las demas
poblaciones situadas sobre la ruta nacional
16 en el centro de la provincia. La cada vez
mayor producciéon de oleaginosas ,sobre
todo soja y girasol, fomentaron la creacion
de silos y plantas aceiteras, si bien esta
actividad es aun incipiente, la ciudad de
Charata y demas poblaciones situadas a la
vera de la ruta nacional 95 emerge como un
promisorio polo econémico impulsado por
esta coyuntura. De la otrora poderosa indus-
tria taninera sélo quedan algunos restos en
Puerto Tirol y La Escondida, en el este provin-
cial. Otra industria que directamente desa-
parecio es la del aztcar, dejando a la pobla-
cion de Las Palmas sin su casi unica fuente
de trabajo. En consecuencia, se ensayaron
planes de apoyo a esta poblaciéon que origi-
naron algunas pequefas industrias alimen-
ticias. Por otro lado, en el Gran Resistencia
hay actividades industriales en quimica,
metalurgica, plasticas, alimenticias y frigori-
ficas, la mas importante.

Sector terciario

La administracion publica es la principal
fuente de empleo en el Gran Resistencia. Su
situacion de modo estratégico de comuni-
caciones en todo el nordeste argentino, y lo
desarrollado de las hidrovias fluviales con
base en el puerto de Barranqueras y ferro-
viaria fueron en otro momento impulsoras
de la actividad econémica. A inicios de
2007 la ruta nacional 16 que forma parte de
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un corredor bioceanico y el puente general
Belgrano que cruza el rio Parana hacia
Corrientes permiten que el Chaco sea un
punto importante en las comunicaciones, y
sede de algunos centros logisticos. Entre las
obras proyectadas se encuentran un
puente con el Paraguay a la altura de Puerto
Bermejo, un segundo puente con Corrien-
tes (ferrovial, a diferencia del primero), el
dragado del puerto de Barranqueras, la
readecuacion de las vias del ferrocarril
entre Avia Terai y Resistencia, y la conver-
sion del importante aeropuerto internacio-
nal de Resistencia en un nodo concentra-
dor local. El turismo ha tenido un notable
crecimiento. Eventos como la Fiesta Nacio-
nal de Pesca del Dorado en la Isla del Cerri-
to; la Fiesta Nacional del Algodén en Presi-
dencia Roque Saenz Pena y la Bienal Inter-
nacional de Esculturas en Resistencia
convocan importante cantidad de publico.

Producto Bruto Geografico

El Producto Bruto Geografico (PBG) de la
Provincia del Chaco calculado en base a la
nueva metodologia del Instituto Provincial
de Estadisticas y Ciencia de Datos (IPECD)
de la provincia, alcanzé para el afio 2021 un
valor de 10.515 millones de pesos a precios
constantes de 2004 con una variacion inte-
ranual positiva de 8,09%. En términos
sectoriales, el valor agregado de la activi-
dad primaria ascendié a 1414 millones de
pesos, (13,45% del producto); el sector
industrial alcanzoé los 750 millones de pesos
(7.14% del producto); el comercio mayorista
y minorista fue de 1.366 millones de pesos
(12,99% del producto); la actividad de la
construccion ascendié a 645 millones de
pesos (6,13% del PBQ) y el sector servicios a
6.339 millones de pesos (60,28% del PBG).

Grafico 3: PBG a precios constantes, base 2004.

Fuente: Instituto Provincial de Estadisticas y Ciencia de Datos (IPECD).
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1. b Base Normativa Provincial relevante al proceso

® Constitucion de la Provincia del Chaco
® | ey Provincial del Presupuesto

® |ey 3.330-R “Pautas para la implementa-
cion y Monitoreo de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible en la Provincia”.

1. ¢ Antecedentes Provinciales

La Provincia del Chaco tiene el deber de
efectuar la mas éptima contribucion posi-
ble para concretar los 17 ODS plasmados en
la Resolucién 70/1 de la Organizacién de las
Naciones Unidas a la que Argentina se ha
comprometido.

Ahora bien, cabe destacar que la crisis sanita-
ria global provocada por la pandemia
COVID-19 tiene efectos multidimensionales
que profundizo el deterioro de la salud comu-
nitaria, el aumento de las desigualdades
debido a la desaceleraciéon econémica mun-
dial e impacta desfavorablemente en todos
los indicadores de bienestar social, sobre todo
en las poblaciones mas vulnerables.

En Argentina y en nuestra provincia en
particular, la pandemia ha agravado la
situacion de gravedad socio econdémico
preexistente configurada por una crisis
alimentaria, sociosanitaria y productiva
empeorada por la insostenibilidad de la
deuda contraida por el pais.

Este escenario complejo que le toca afron-
tar a nuestra comunidad tiene como inevi-
table consecuencia que el cumplimiento
de la Agenda 2030 de Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS) adquiera un dinamis-
mo pausado.

En este sentido se requiere de doblegar los
esfuerzos para reforzar la consolidaciéon de
las bases institucionales y normativas con el
objeto de colocar cimientos seguros y
robustos que contribuyan a la implementa-
cion de la Agenda 2030 de ODS.

En consecuencia, resulta fundamental que
la provincia cuente con un marco juridico
que le permita desplegar con bases sélidas
y a largo plazo las acciones tendientes al
cumplimento de los 17 ODS.

Es por este motivo que el Gobernador de la
Provincia, Cdor. Jorge Milton Capitanich
envioé a la legislatura de la provincia el dia
30 de noviembre del 2020 un proyecto de
ley para el establecimiento de pautas para
la implementacion y monitoreo de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en la
Provincia.

Asi mismo, el 14 de diciembre del 2020 la
maxima autoridad provincial junto con
Victoria Tolosa Paz presenta el Plan Integral
de Accion en el marco de la Agenda 2030
de Objetivos de Desarrollo Sostenible el
cual es compatible con el proyecto de ley
que se citay ademas tiene la particularidad
de establecer un abordaje de politica de
estado en base al consenso con los otros
poderes del estado y diversos sectores de la
sociedad (universidades, centrales obreras,
mesa interreligiosa, organizaciones no
gubernamentales, municipios, etc.).

La Camara de Diputados de la Provincia, el
23 de diciembre del 2020 logra la sancién
por unanimidad de la ley 3.330-R, la cual
tiene dos ejes: la creacién de un consejo
ejecutivo de cumplimiento y monitoreo de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas en la Provincia del Chaco y
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PARTE 1: CARACTERIZACION

las capacitaciones obligatorias sobre ODS
para los funcionarios de los tres poderes en
sus distintos niveles de jerarquia.

Iniciado el afno 2021, el 4 de febrero del
corriente el Gobernador reglamenta la ley
3.330-R creando el Consejo Ejecutivo de
cumplimiento y monitoreo de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas en la Provincia del Chaco y el quinto
dia del mismo mes sesiona por primera vez
este Consejo Ejecutivo.

Luego, el 10 de marzo de 2021 comienzan
las capacitaciones obligatorias en los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas establecidas por ley 3.330-R para los
funcionarios de los tres poderes en sus
distintos niveles de jerarquia y municipios.

En la Primera Sesion del Consejo Ejecutivo
de cumplimiento y monitoreo de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas se debatieron las metas a las que se
debian alcanzar en el primer afo de funcio-
namiento de este organismo y consecuen-
cia de ello se establece una planificacion de
objetivos a alcanzar para el 2021.

El Gobernadory los legisladores de la provin-
cia compartieron un mismo diagndstico
cuando se comenzo a abordar la cuestion de
los ODS: existia un fuerte desconocimiento
en la materia, es por ello que, en el proyecto
de ley que luego obtuvo por unanimidad su
sancion se establece las capacitaciones
obligatorias en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de Naciones Unidas para los
funcionarios de los tres poderes en sus
distintos niveles de jerarquia y municipios.
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El Consejo Ejecutivo de ODS compartiendo
este diagnoéstico es que se establece como
primera meta poder realizar estas capacita-
ciones en el marco de la ley 3.330-R para los
funcionarios de los tres poderes y de los
municipios con el objeto de que sobre esta
base se puedan comenzar a planificar
acciones tendientes al cumplimiento de los
ODS desde estos distintos enfoques.

Asi fue que el primer semestre del 2021
estuvo marcado por la realizacion de las
capacitaciones de ODS en los tres poderes
del estado y en los municipios que permitié
el inicio de mesas de trabajo para abordar
las planificaciones sectoriales con el objeto
de transformar la realidad para poder
alcanzar el desarrollo sostenible.

Estas capacitaciones no solo han permitido
que la provincia cuente con funcionarios
capacitados en el tema y que puedan,
desde sus lugares, hacer la mas o6ptima
contribuciéon para lograr alcanzar estos
objetivos, sino que se ha logrado poner en
la agenda publica a los 17 ODS. De ser un
tema altamente desconocido pasé a estar
en los discursos publicos, en los eventos
organizados tanto por el estado como por
empresas, en el disefio, la ejecucion y la
comunicacion de las politicas publicas,
ONGs, universidades y demas actores socia-
les. Tal es asi que la ley de presupuesto
provincial 2022 tendra perspectiva en los
OoDS.

El masivo y comprometido cumplimiento a
las capacitaciones obligatorias estableci-
das en la ley de ODS ha alcanzado su objeti-
vo: que la provincia cuente con bases
solidas y robustas para la implementacién
de los ODS.

La creacion del Consejo Ejecutivo de ODS y
la puesta en marcha de las capacitaciones
obligatorias establecidas por ley marcaron
la materializacién integra en la realidad
material del espiritu de la norma, un desa-
fio que pocas leyes logran alcanzar.

Recapitulemos, en la primera sesiéon del
consejo ejecutivo de ODS se ha rubricado
un Acta de compromiso entre los tres pode-
res del estado con el objeto de establecer
acciones al corto, mediano y largo plazo
para trabajar en forma conjunta y transver-
sal los ODS.

Luego de las capacitaciones, habia llegado
la hora de comenzar a cumplir con los com-
promisos asumidos en este acta de acuerdo.

Desde el Poder Ejecutivo impulsando a que
las politicas publicas desarrolladas por las
diferentes areas de gobierno en el marco
del Plan Chaco 2030 se planifiquen, ejecu-
ten y comuniquen en cumplimiento del
conjunto de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) con el objeto de que nues-
tra provincia sea una potencia agroalimen-
taria, energética, turistica, foresto-indus-
trial, tecnolégica-informatica y cultural con
sostenibilidad ambiental.

Desde el Poder Legislativo, se comenzaron
a incorporar a los ODS en la exposiciéon de
motivos en proyectos de ley presentados
por los legisladores, ademas se comenzo el
andlisis de la ejecucion del presupuesto con
la mirada puesta en los ODS y finalizado el
primer semestre se presentd el primer
informe de la legislatura rindiendo cuentas
acerca de como las leyes sancionadas hasta
el momento contribuyen a los ODS.
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Desde el Poder Judicial, para que en el
desenvolvimiento de la administracion de
justiciay en el marco de un Estado de Dere-
cho Constitucional donde la motivacion de
las sentencias no sélo debe constrefirse en
la norma sancionada por el legislador sino
que la busqueda debe ir dirigida hacia todo
el derecho vigente como ser la Constitucion
Nacional, los principios y valores también la
argumentacion de las decisiones judiciales
estén fundadas en los Objetivos de Desarro-
llo Sostenible y se instrumenten desde este
poder las acciones dirigidas a concretar los
ODS en el Chaco. De esta forma se desarro-
llan acciones tendientes a la apropiacion,
alineamiento y armonizacion de los ODS en
los procesos y en la gestion del Poder Judi-
cial, orientadas por los principios de coope-
racion internacional plasmados en diversas
declaraciones universales y los Lineamien-
tos para la eficacia de la cooperacién inter-
nacional del Poder Judicial.
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Linea histérica

30/NOV/2020: Gobernador Jorge Milton
Capitanich envia el proyecto de ley a la
Camara de Diputados de la Provincia para
el establecimiento de pautas para la imple-
mentaciéon y monitoreo de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en la Provincia.

El Gobernador, anuncia el envio del proyecto de ley a la Camara de
Diputados de la provincia, para el establecimiento de Pautas para la
Implementacion y Monitoreo de los 17 ODS.

14/DIC/2020: Gobernador Jorge Milton
Capitanich acompanado de Victoria Tolosa
Paz presenta el Plan Integral de Accion en
el marco de la Agenda 2030 de Objetivos de
Desarrollo Sostenible.

La Presidenta de aquel momento del CNCPS, Victoria Tolosa Paz, el
Gobernador, Jorge Milton Capitanich y la Vicegobernadora, Analia Rach
Quiroga, luego de realizar la presentacién del Plan de Accién en el marco
de la Agenda 2030 de Desarrollo Sostenible.
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23/DIC/2020: La CaAmara de Diputados de la
Provincia del Chaco sanciona la ley 3.330-R
que establece pautas para la implementa-
cidon y monitoreo de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible en la Provincia.

En el receso de la sesion legislativa con Diputados y Diputadas provincia-
les, luego de la sancién por unanimidad de la Ley 3330-R “Pautas para la
Implementacién y Monitoreo de los 17 ODS".

4/FEB/2021: Creacién del Consejo Ejecutivo
de Cumplimiento y Monitoreo de los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas en la Provincia del Chaco.

5/FEB/2021: Primera Sesiéon del Consejo
Ejecutivo de Cumplimiento y Monitoreo de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible de
Naciones Unidas en la Provincia del Chaco.

10/MAR/2021: Comienzan las capacitacio-
nes obligatorias en los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible de Naciones Unidas esta-
blecidas por ley 3.330-R para los funciona-
rios de los tres poderes en sus distintos
niveles de jerarquia y municipios.

Inicio de las capacitaciones obligatorias en el Poder Legislativo
provincial, junto al Presidente de aquel momento, Hugo Sager.

Inicio de las capacitaciones obligatorias en el Poder Judicial, junto al
Presidente del Superior Tribunal de Justicia de aquel momento, Rolando
Ignacio Toledo.

Inicio de las capacitaciones obligatorias en el Poder Ejecutivo provincial.
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05/ABRIL/2021: SEGUNDA SESION: Analisis
de la ejecucion del objeto de laley 3.330-Ry
de los puntos acordados con los tres pode-
res. Ampliacion de la base de representa-
cion del Consejo Ejecutivo incorporando a
los rectores de las universidades, mesa
interreligiosa, centrales obreras y ONG'’s.

El Gobernador, Jorge Capitanich y la Vicegobernadora, Analia Rach
Quiroga, presidiendo la segunda sesion del Consejo de ODS.

07/JUN/2021: TERCERA SESION: Firma del
Acta de Compromiso entre los titulares de
los tres poderes para el cumplimiento inte-
gro de la ley 27.592 “Ley Yolanda”. Mesa
Ejecutiva de trabajo sobre el ODS 13 "Abor-
dar el Cambio Climatico con decisién y
compromiso". Ampliaciéon de la base de
representaciéon del Consejo Ejecutivo con
la incorporacién de actores sociales
fundamentales como ser las juventudes
de los partidos politicos de la oposicion y

del oficialismo.

El Gobernador, Jorge Capitanich presidiendo la tercera sesion del
Consejo de ODS.
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09/AGO/2021: CUARTA SESION: Tema:
Territorializaciéon de los Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible en la Provincia. Pre-
sentacion del programa “ODS en tu
barrio”. Firmas de Actas de compromiso
con Mesa Interreligiosa, Centrales Obre-
ras, Universidades, Institutos de Cultu-
ra, Turismo y Deporte.

La cuarta sesion del Consejo de ODS, fue realizada de manera hibrida, ya
que junto a la Ministra de Desarrollo Social, Pia Ciacchio Cavana
lanzamos el programa “ODS en tu barrio” junto a ONG'S y vecinos, desde
el Centro Comunitario de Villa Don Andres, Ciudad de Resistencia.

El Gobernador, y el resto de los actores que forman parte del Consejo,
asistieron a dicha sesion de manera virtual.
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22/DIC/2021: QUINTA SESION: Firma de los
convenios con el CNCPS de 10 municipios
de la provincia (uno por region) y el lanza-
miento de sus planes de accién municipal
para la localizacion de los ODS a cargo de
los intendentes, Presentacion de la meto-
dologia de trabajo para la generacion del
marco de indicadores para el seguimientoy
monitoreo de los ODS a cargo del presiden-
te del Instituto de Estadisticas y Ciencia de
Datos de la Provincia y Presentacion de los
Informes anuales sobre el cumplimiento y
monitoreo de los ODS en la provincia a
cargo de los titulares de los tres poderes.

El Gobernador, la Vicegobernadora y el Presidente del Superior Tribunal

de Justicia, presiden la quinta sesion del Consejo de ODS.

1. d. Punto Focal de Objetivos de Desarrollo
Sostenible en la Provincia del Chaco

La ley 3.330-R que establece pautas para la
implementacion y monitoreo de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible en la Provincia
establece la creacion de un Consejo Ejecuti-
vo de Cumplimiento y Monitoreo de los
ODS dentro del ambito de la Secretaria
General de Gobernacion.

Este Consejo Ejecutivo, segun la legisla-
cion, debe estar integrado por represen-
tantes de los tres poderes del estado, el
Instituto del Aborigen Chaqueno y los
municipios de la provincia.

Este Consejo Ejecutivo, segun la legislacion,
debe estar integrado por representantes de
los tres poderes del estado, el Instituto del
Aborigen Chaqueio y los municipios de la
provincia.

El decreto N° 222/21 reglamenta la ley
3.330-R y establece que este Consejo Ejecu-
tivo sera el punto focal ODS en la provinciay
sera presidido por el Gobernador, asistido
por un Director Ejecutivo y un Secretario
Técnico. Ademas, menciona que se convo-
cara a las maximas autoridades del Poder
Legislativo y del Poder Judicial para que
participen activamente del mismo.

También participan del Consejo Ejecutivo
los ministros y secretarios del ejecutivo
provincial, intendentes de los municipios,
representantes del oficialismo y de la oposi-
cion por parte de la CaAmara de Diputados,
representantes del Poder IJudicial, las
universidades, la mesa interreligiosa, las
centrales obreras, organizaciones no guber-
namentales y las instituciones que sean
citadas para alguna sesién en particular
dependiendo de la tematica a tratar.

El Consejo Ejecutivo de Cumplimientoy Monito-
reo de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible
como autoridad de aplicacion de la Ley 3330-R,
tiene las siguientes atribuciones:

a) Conformar comités técnicos y grupos de
trabajo, tanto sectoriales como territoriales,
para el adecuado monitoreo, seguimientoy
evaluacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible y la Agenda 2030.

b) Implementar una metodologia de
trabajo interministerial e intersectorial que
incluya al sector privado empresarial,
académico y a la sociedad civil, para el
cumplimiento de los 17 Objetivos de Desa-
rrollo Sostenible (ODS).
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c) Impulsar mecanismos de participaciony
colaboracién con todos los sectores de la
comunidad desde el sector privado empre-
sarial, las entidades profesionales, las
universidades, las comunidades y pueblos
indigenas, organizaciones ambientalistas,
de Derechos Humanos, organizaciones que
aborden la tematica de las personas disca-
pacitadas y de derechos de la mujer y
demas organizaciones de la sociedad civil.

d) Coordinar los procesos de adecua-
cion a los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) en las distintas instan-
cias gubernamentales.

e) Generar espacios institucionalesy traba-
jar junto a diversas instituciones, organis-
mos del Estado, entidades profesionales,
las comunidadesy pueblos indigenas, orga-
nizaciones ambientalistas, de Derechos
Humanos, organizaciones que aborden la
tematica de las personas discapacitadas y
de derechos de la mujer y demas organiza-
ciones y empresas privadas.

f) Promover, organizar, realizar o auspiciar
congresos, seminarios o mesas de debates,
nacionales o internacionales, sobre los 17
Objetivos de Desarrollo Sostenible, su
contenido y el valor del mismo.

g) Asistir en la instrumentacion de orienta-
ciones de tipo politico-estratégico para la
ejecucion de los programas de gobierno
gue instrumentan las politicas publicas
dirigidas a la comunidad en su vincula-
cion con los principios y objetivos de la
Agenda 2030.
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h) Arbitrar los medios necesarios para
elaborar todas las politicas publicas que
garanticen la correcta aplicacion de la
presente ley y la permanente actualizacion
de los contenidos en consonancia con orga-
nismos nacionales e internacionales.

i) Impulsar campanas de informacién con
difusion masiva para la sensibilizacion y
fomento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible, con el objeto de facilitar la
participacion ciudadana y dar a conocer
los mismos.

j) Difundir de manera eficaz y accesible a
toda la sociedad, el trabajo a realizar y reali-
zado en forma conjunta entre la provinciay
los municipios, atendiendo a la problemati-
cay alternativas especificas de Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de cada locali-
dad y region.

k) Posicionar a los 17 Objetivos de Desarro-
llo Sostenible (ODS) en la agenda del
Estado Provincial, municipios y sensibilizar
a la comunidad en conjunto en la difusiéon
de lainiciativa ODS

I) Otorgar la certificaciéon correspondien-
te sobre la calidad de las capacitaciones
que elabore e implemente cada organis-
mo del Estado.

Presentacion del Plan Integral de Accién en
el marco de la Agenda 2030 de Objetivos de
Desarrollo Sostenible
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El Gobernador Cdor. Jorge Milton Capita-
nich, el 14 de diciembre del 2020 presenta
el Plan Integral de Accién en el marco de la
Agenda 2030 de Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Este plan tiene la particularidad de estable-
cer un abordaje de politica de estado en
base al consenso con los otros poderes del
estado y diversos sectores de la sociedad
(universidades, centrales obreras, mesa
interreligiosa, organizaciones no guberna-
mentales, municipios, etc.) e incluye el
envio de un proyecto de ley a la Camara de
Diputados de la provincia para el estableci-
miento de pautas para laimplementaciony
monitoreo de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible en el Chaco.

Sancién de la ley 3.330-R que establece
pautas para la implementacion y monito-
reo de los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble en el Chaco

El 23 de diciembre de 2020, luego de un
amplio debate democratico en torno al
proyecto de ley enviado por el Gobernador
de la provincia, se sanciona por unanimi-
dad la ley 3.330-R.

La sancion por unanimidad de esta norma-
tiva materializa el acuerdo alcanzado con
las diversas fuerzas politicas que integran
el parlamento chaquefo en cuanto a la
metodologia y al tratamiento que se le
pretende dar a los ODS en la provincia de
cara al 2030.

Ademas, Chaco es la primera provincia en
Argentina en regular y establecer pautas
para la implementacion y monitoreo de
los ODS.

Esta ley, tiene dos ejes:

a. Las capacitaciones obligatorias para los
funcionarios de los tres poderes en sus
distintos niveles de jerarquia y para los
funcionarios municipales.

b. La creacion de un Consejo Ejecutivo de
cumplimiento y monitoreo de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas que tiene una amplisima represen-
tacion de la sociedad chaqueia.

Abordaje de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible como politica de estado

Iniciado el afno 2021, el 4 de febrero del
corriente el Gobernador reglamenta la ley
3.330-R creando el Consejo Ejecutivo de
cumplimiento y monitoreo de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas en la Provincia del Chaco

En la Primera Sesion del Consejo Ejecutivo
de cumplimiento y monitoreo de los Objeti-
vos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas llevada a cabo el 5 de febrero del
mismo ano se efectud la firma del primer
acuerdo basico entre los titulares de los tres
poderes de la provincia con el objeto de
establecer acciones a desarrollar al corto,
mediano y largo plazo para el cumplimien-
to de los ODS.

Luego en las préoximas sesiones del Con-
sejo Ejecutivo de ODS se celebraron
acuerdos con las universidades, la mesa
interreligiosa y las centrales obreras con
el objetivo de poder trabajar transversal-
mente con todos estos sectores. Estos
acuerdos basicos permitieron generar los
cimientos para la concrecidén de acciones
tendientes alalocalizacion de los ODS en
los distintos sectores que integran la
comunidad chaquena.
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Transversalizacion de los ODS en el gabine-
te de ministros del Poder Ejecutivo y en el
Poder Judicial y Poder Legislativo.

Dentro del Poder Ejecutivo cada ministerio
y secretaria con rango ministerial designé
un punto focal ODS dentro de su jurisdic-
cion con el objetivo de poder comenzar a
localizar la agenda 2030 y los 17 objetivos
en cada una de las areas administrativas.
Asi, luego de un trabajo articulado con todo
el gabinete de ministros se logré realizar la
vinculacién de las metas provinciales con
los objetivos de desarrollo sostenible
propuestos por Naciones Unidas y esto
luego se plasmoé en la ley de Presupuesto
2022. Sobre esta plataforma de alineacion
de las politicas publicas con los ODS se esta
trabajando en una metodologia de segui-
miento y monitoreo mediante indicadores
para comenzar a ejecutarlo en el 2022.

El Poder Legislativo comenzé la elabora-
cion de informes semestrales en donde se
rinde cuentas a la ciudadania de cémo las
leyes sancionadas en ese periodo contribu-
yen a los ODS. Ademas, los legisladores
comenzaron a incluir en la exposicion de
motivos de las normas a los ODS.

Desde el Poder Judicial se esta trabajando
en la alineacion de las metas de este poder
con los ODS y el establecimiento de indica-
dores que puedan medir la contribucién
que se hace desde la justicia al cumpli-
miento de los objetivos propuestos por
Naciones Unidas. A su vez, en uno de los
puntos establecidos en el acuerdo firmado
por el Poder Judicial, este se compromete
en comenzar a incorporar a los ODS en la
fundamentacion de las sentencias conside-
rando a los ODS como herramientas para la
consolidacion del estado de derecho cons-
titucional democratico.
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Localizacion de los ODS en los municipios

En cumplimiento de la ley 3.330-R, en
marzo del 2021, se comenzaron las capaci-
taciones a los intendentes de los munici-
pios de la provincia, sus equipos de gobier-
no y concejales.

Las capacitaciones han abarcado a las 10
regiones administrativas de la provinciay a
50 municipios de un total de 69.

A partir de estas capacitaciones se comen-
z6 en el diseno de una metodologia de
trabajo con los municipios acerca de la
localizacion de los ODS en cada uno de
ellos, asi mismo es que desde diciembre del
2021 cada intendente lanzara sus Plan de
accion estratégico para el desarrollo sosteni-
ble municipal en el marco de la Agenda
2030 de Objetivos de Desarrollo Sostenible .

El Plan de accion estratégico para la locali-
zacion de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible en los municipios en el marco de la
agenda 2030 recepta las disposiciones de
la Organizacién de las Naciones Unidas que
se encuentran en la Resolucién 70/, la ley
3.330-R que establece pautas para la imple-
mentacion y monitoreo de los ODS en la
provincia y las recomendaciones del Conse-
jo Nacional de Coordinacién de Politicas
Sociales (organismo rector a nivel federal
que coordina la implementacién de la
Agenda 2030 de ODS en Argentina).
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Junto al Secretario de Gobierno y Punto focal ODS Oscar Gonzalez de la
localidad de Villa Rio Bermejito.

Junto al Punto Focal ODS Pedro Llanos y la Intendenta de Charata,
Alejandra Campos.

Junto al Intendente Pio Sander y todo el Gabinete municipal de Juan

Jose Castelli.

Junto al Punto focal ODS Orlando Falcén y el Intendente de Margarita
Belén Javier Martinez.

Junto a la Intendenta de Enrique Urien Lilian Pascua.

Junto al Intendente de Colonia Elisa Pedro Leon Maidana.
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Junto a la Presidenta del Concejo de San Martin Silvana Cabrera y la
Punto focal ODS de la localidad Carina Cristaldo.

Articulacion con las Organizaciones de la
Sociedad Civil

Teniendo en cuenta que para la territoriali-
zacion de los ODS es muy importante el
trabajo articulado con los municipios y con
las Organizaciones de la Sociedad Civil y en
contribuciéon al cumplimiento de la ley
provincial 3.330-R que establece Pautas
para la implementacion y monitoreo de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, la Reso-
lucion E28-2021-2419-A del Ministerio de
Desarrollo Social titulada “Estrategia
Provincial de Voluntariado 2021” es que
desde la Subsecretaria de Participacion
Ciudadana del Ministerio de Desarrollo
Social de la Provincia se lanzé el programa
“ODS en tu barrio”.

Este programa tiene como objetivo poder
concientizar a la ciudadania acerca de
como cada vecino y vecina puede contri-
buir al cumplimiento de los ODS desde su
casa y/o desde su barrio.

A su vez, se lleva a cabo articulando con las
organizaciones de la sociedad civil que
trabajan en el territorio al que se pretende
intervenir persiguiendo generar un volunta-
riado como promotor de los ODS e incenti-
vando a las ONGs a que planifiquen sus
acciones teniendo en cuenta los ODS.
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Se realizaron 32 intervenciones.

En cumplimiento de la ley 3.330-R, en
marzo del 2021, se comenzaron las capaci-
taciones a los intendentes de los munici-
pios de la provincia, sus equipos de gobier-
no y concejales.

Las capacitaciones han abarcado a las 10
regiones administrativas de la provinciay a
50 municipios de un total de 69.

A partir de estas capacitaciones se comen-
z6 en el diseno de una metodologia de
trabajo con los municipios acerca de la
localizacion de los ODS en cada uno de
ellos, asi mismo es que desde diciembre del
2021 cada intendente lanzara sus Plan de
accion estratégico para el desarrollo sosteni-
ble municipal en el marco de la Agenda
2030 de Objetivos de Desarrollo Sostenible .

El Plan de accion estratégico para la locali-
zacion de los Objetivos de Desarrollo Soste-
nible en los municipios en el marco de la
agenda 2030 recepta las disposiciones de
la Organizacién de las Naciones Unidas que
se encuentran en la Resolucién 70/, la ley
3.330-R que establece pautas para la imple-
mentacion y monitoreo de los ODS en la
provinciay las recomendaciones del Conse-
jo Nacional de Coordinacién de Politicas
Sociales (organismo rector a nivel federal
que coordina la implementacién de la
Agenda 2030 de ODS en Argentina).

Intervencién “ODS en tu barrio” con organizaciones ambientalistas en la

localidad de Barranqueras.
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Intervenciéon “ODS en tu barrio” en el Barrio Betina Vasquez en la

localidad de Resistencia.

Intervencién “ODS en tu barrio” en Villa Rio Negro ubicado en la

localidad de Resistencia.

Intervencién “ODS en tu barrio” en el Barrio Mitre situado en la localidad

de Saenz Pena.

Intervenciéon “ODS en tu barrio”, junto a la Vicegobernadora Analia
Rach Quiroga, en el Centro Comunitario Villa Don Andrés en la

localidad de Resistencia.

Poder Legislativo

El Poder Legislativo de la Provincia, en cum-
plimiento a la ley 3.330-R y el acta de com-
promiso firmada entre los titulares de los
tres poderes constitucionalmente consti-
tuidos, realizé las siguientes acciones:

1. Designé a los representantes del Poder
Legislativo en el Consejo Ejecutivo de ODS
mediante resolucion de Presidencia del
Poder Legislativo 381/21 a:

1. Teresa Moénica Cubells, por el interbloque
Frente Chaqueno.

2. Leandro César Zdero, por el interblo-
que UCR.
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3. Luego de 3 encuentros llevados a cabo en
las instalaciones de este poder, se ha logra-
do capacitar a todos los legisladores y legis-
ladoras de la Camara de Diputados y a gran
parte del personal de la casa, llegando a un
total de 235 funcionarios y funcionarias
capacitados.

4. Los legisladores incorporan en la exposi-
cion de motivos de las iniciativas legislati-
vas a los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

5. Declaré de interés legislativo la rubrica-
cion del Acta de Compromiso firmada entre
los tres poderes para el cumplimiento y
monitoreo de los ODS.

Poder Judicial

A su vez, el Poder Judicial de la Provincia, en
cumplimiento a la ley 3.330-R y el acta de
compromiso firmada entre los titulares de
los tres poderes constitucionalmente cons-
tituidos, realizo las siguientes acciones:

1. Designé a los representantes del Poder
Judicial en el Consejo Ejecutivo de ODS
mediante acuerdo de ministros del Supe-
rior Tribunal de Justicia de la Provincia a:

1. Rolando Ignacio Toledo, Presidente del
Superior Tribunal de Justicia.

2. Rosario Auge, Directora del Centro de
Estudios Judiciales.

2. Se capacité a 222 jueces, fiscales y defen-
sores en los Objetivos de Desarrollo Sosteni-
ble como herramientas para la consolida-
cion del estado de derecho constitucional y
democratico.

3. Realizé un Informe Anual de Cumpli-
miento y Monitoreo de los ODS con el
objeto de rendir cuentas a la sociedad de
como el Poder Judicial contribuye a la
concrecion de los ODS.
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PARTE 3: IDEI:ITIFICACI()N DE PROGRAMAS PROVINCIALES VINCULADOS A LOS ODS
PARTE 4: ANALISIS Y DETERMINACION DE METAS INTERMEDIAS Y FINALES

PARTE 3:

Cada ministerio y secretaria con rango
ministerial ha llevado a cabo una selecciéon
de determinados programas que se ejecu-
tan desde sus carteras con el objeto de
vincularlos con los ODS. Esta seleccién y
vinculacién con los ODS se ve reflejada en el
anexo n°3 del documento “Anexos”.

PARTE 4:

La Provincia del Chaco cuenta con una ley
de presupuesto publico 2022 con matriz
ODS, cada uno de sus programas presu-
puestarios presentan una alineacién con
alguna de las 169 metas de los ODS.

Ademas, contamos con el SIGOB para hacer
el seguimiento de las metas y metas inter-
medias de la gestion.

Junto con ello, tenemos el Plan Chaco 2030
de politicas para el desarrollo sostenible y
10 politicas prioritarias determinadas por el
Gobernador Jorge Capitanich.

Durante el 2022 el desafio es poder alinear
la ley de presupuesto 2022, las metas y
metas intermedias del SIGOB, el Plan Chaco
2030 y las 10 politicas prioritarias con las
169 metas establecidas por los ODS.

Teniendo como base esa alineaciéon, nos
permitird avanzar en la concreciéon de un
marco de indicadores para poder realizar el
efectivo y debido seguimiento y monitoreo
de la concrecién de los ODS en la provincia
del Chaco.
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ANEXO1: ANEXO1A:

Informe poder judicial sobre ODS: AGENDA 2030 - Objetivos de Desarrollo Sostenible en el
Poder Judicial del Chaco Argentina

ﬁ li:;raci‘::ﬂ:gdum»» @ CI:-I.M:’O ]

AGENDA 2030
OBJ ETIV©:S SosteNiBLe

EN EL PODER JUDICIAL DEL CHACO, ARGENTINA

Informe Anual 2021

Presentacion

El Estado Arpentino junto con el resto de los Estados Miembros de 1a ONU adhinio en sephiembre de 2015 en la
Curnbre Mundial de Desarrollo Sostenible en Nueva York, a la Agenda 2030 “Transformar nuestro mundo”™. En
este documento se establecieron 17 Objetivos y 160 Metas que deberan ser cumplidos de aqui al 2030 En dicha
declaracion se 1enovo el compromiso de todos los paises para trabajar por Ia paz v la dignidad bumana para
todos los habitantes del mundo: “Reafirmamos muestro inquebrantable compromiso de cumplir esta Agenda v
utilizara al maximo para transformar nuestro onmdo en un ngar mejor de agui a 20307 (4" sesion plenana 25

de septiembre de 2015).

En el mes de marzo de 2016, con motivo de Ia ceremonia de lanzamiento de los ODS en el pais, se reafirmé el
1ol del Consejo Nacional de Coordinacion de Polfticas Sociales (CNCPS) como organismo coordinador de Ia
adaptacidn e implementacion de la Agenda 2030 a nivel nacional En dicho marco el Consejo Nacional de
Coordinacién de Polificas Sociales micio el proceso de prionzacion de metas nacionales. el que actualmente atn
se encuentra en proceso de revision y definicion.

Los Objetivos v Metas de esta agenda de cambio, interpelan a las 23 provincias v 1a Cindad Auténoma de
Buenos Aires. ya que sus infervenciones tienen un impacto directo sobre la calidad de vida de 1a cudadania.
Para alcanzar Ias Metas propuestas para el afio 2030 resulta imprescindible la participacién activa de todos los
secfores gubernamentales y no pubemamentales. De alli que el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas
Seciales. disefic una Guia de Adapiacion Provincial, que tiene como objetivo central brindar lineamientos y
sugerencias metodologicas para la mcerporacion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible como herramienta
de gestion v planificacion a nivel submacional En dicha puia. se establecen cinco prandes etapas: 1.
Tnstitucionalizacion. 2. Sensibilizacion, 3. Definicion de Ias metas provinciales de ODS. 4. Institucionalizacion
de las metas provinciales, v 5. Seguimiento. monitoreo ¥ rendicién de cuentas.
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En la Provincia del Chaco. el 23 de diciembre de 2020, 1a Camara de Diputados de 1a Provincia del Chaco
sanciona la Ley provincial N° 3330-R!. que tiene por objeto: 1. La idenfificacion. implementacion y monitoreo
del cumplimiento de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en 1a Provincia del Chaco, de acnerdo a
fa Resolucién 7001 de Naciones Unidas. 2. La capacitacion obligatoria en los ODS para todas las personas que
se desempefian en la fiuncion piblica en los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Tudicial 3 La amplia difusion de
los ODS a fin de aleniar el compromiso de la crudadania. 4. Promover la participacion y articulacion de los
Municipios de toda Ia provincia.

El121 de enero de 2021 el Gobemador de Ia Provincia remite una misiva al Presidente del Superior Tribunal de
Justicia. en virtud de la cual wnvita al Poder Judicial a la actuacion colaborativa en pos del cumplimiento de los
ODS. e mvita al Poder Todicial a 1a Primera Reunion del Consejo Ejecutivo de Segmmiento e Implementacion
de los ODS de 1a provincia del Chaco. v firna de un Acta Compromiso de los tres Poderes del Estado
provimeial

El dia 04 de febrero de 2021, se lleva a cabao 1a firma del Acta Compromiso. en 1a cual se establecen como
compromisos del Poder Judicial, los sigmentes:
1. Designar sus representantes en ¢l Consejo Ejecutivo de Cumplimiento ¥ Monitoren de los ODS.
2. Realizar un Informe Amal de Cumplimiento v Monttoreo de los ODS con el objeto de rendir cuenfas a
1a sociedad de como el Poder Judicial contribuve a la concrecion de los ODS en la Provincia del Chaco.
. Participar del esquems de capacitaciones obligatorias para los funcionanios judiciales que establece la
ley provincial 3 330-F en sus articulos 1 vy 2.
. Instar a los jueces a incorporar en los considerandos de las decisiones judiciales los Objefivos de
Desarrollo Sostemble.

El 17 de febrero de 2021. el Acuerdo de Ministros/as del Superior Tribunal de Justicia N° 3601, Punto 252,
ratifica el Acta Compromiso de la Provincia del Chaco para el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible de las Naciones Unidas suscripta por representantes de los tres Poderes del Estado, v designa como
tepresentantes del Poder Tudicial en el Consejo Fjecotivo de Cumplimiento v Monitoreo de los QDS en el
Chaco al Mg. Rolando Ignacio Toledo ¥ a 1a Mp. Maria Rosario Augé Con la ratificacion referida. queda
estatuida la etapa de INSTITUCIONALIZACION de los ODS para el Poder Judicial del Chaco.

b Wer Anexos
? poder Judicial del Chaco {iusticiachaco gov.ar)

La jmeza Emilia Maria Valle, como
Presidente Subrogante del Presidente
del Superior Tribunal de Justicia para el
afic 2021, Rolando Ignacic Toledo,
manifestd en tal oportunidad: “gquiero
destacar el objettvo 17. constroir
alianzas para lograr los objetivos. va
que se trata de hacerlo entre todos ¥
todas, no solamente desde los tres
poderes constitocionales. sino también
desde la cindadania toda, para lograr los
ODS. mediante acciones positivas
tendientes a eliminar la desigualdad. la
pobreza, cuidar v profeger omestro
planeta y mejorar las condiciones de
vida de todas las personas™

Ver nota de Prensa del 51 del ST): http://prensa justiciachaco.gob.ar/node/4944

Gobierno de todos
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Proceso de Sensibilizacion

En uns primers etapa tendiente a la Sensibilizacion en relacion con los Objetivos de Desamollo Sostemble, se
propene por el Poder Ejecutivo, realizar una senie de charlas que pmificaran el contemdo y el enfoque sobre la
tematica. Asi. la finalidad buscada mediante po mismo discurse fioe constituir las bases sobre las cuales
constrosr lnego los consensos necesanos para articular las acciones. Comenzando el cumphmiento del objetivo
17, ze extablerid una alianza en materia de capacitacidn entre los tres organismos especializados en capacitacion
de cada poder del estado provmcial, coorganizandoe las charlas de sensibilizacion, entre el Centro de Estudios
Judiciales. el Instrtuto Provincial de la Admimstracion Pablica v la Direction de Capacitacion Parlamentana del
Poder Legislativo.

Con esta premiss, se prepard una exposicion, a cargo de Carlos Fernando Leonelli. director ejecutive del
Consejo Ejecutive de ODS, v Paulina Gonzalez Magaldi, Secretaria ejecutiva. gue ze dicto en sucesivas
oportunidades tanto al Poder Judicial como al Poder Ejecutive y al Poder Legislativo, asi como a los Municipios
v Orzanizaciones de la sociedad civil participantes del Consejo.

El esquema de capacitaciones. los destinatarios. la cantidad de encuentros y los objetivos de aprendizaje. es
elevado por la Secretania Coordinadora del Centro de Estudios Jodiciales, Mana Rosario Ange, a consideracion
del Superior Tribunal de Justicia. siendo el mismo aprobado por Acuerdo N® 36035, Punto 3%, de fecha 16 de
marzo de 2021*.

El Presidente del Superior Tribunal de Justicia, Rolando Ignacio Toledo. hize la aperimia v preszentacion del
programa al Poder Judicial en su compromizo de cumplimiento de la Agenda 2030. En todas sus intervenciones
explictd el modo en gue la magistratura podia v era esperable gque citara los Objetivos de Desarrollo Sostenible
en sus sentencias, instando de este modo a que lo hicieran cumpliendo de esta maners con el compromiso
asumido en el Acta Compromiso de “instar a los jueces a citar los ODS en sus sentencias™

PROGRAMA DE CAPACITACION INTRODUCTORIA PARA LOS ODS EN EL PODER JUDICIAL

“Introduccion a los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible™

Organizacion: Centro de Estudios Judiciales del Poder Judicial del Chaco, Direceion de Capacifacion
Parlamentaria del Poder Legislativo de la Provincia del Chaco. v el IPAP CHACO.

Contenidos Tematicos:

Introduccion a los ODS

Delos ODM a los ODS

El Proceso de 1a agenda post 2015

Los ODS: ;Qué imphican en témminos de compromisos, recursos v esfuerzos?

Los ODS en la Argentina y en el Chaco

Planificacidn estratégica de politicas piblicas teniendo en cuenta los ejes de la Agenda 2030 de
Objetivos de Desamrollo Sostemble de Naciones Umidas

* Poder Judicial del Chaco (justiciachaco. pov.ar)

06

Gobierno de todos

Modalidad:

La modalidad de las clases para el Poder Judicial foeron clases virtnales —en virtud de lo normado en
telacion a 1a pandemia Covid 19- a través de la plataforma Streamyard y so transmision en vivo a través de las
redes sociales del CEL con un sistema estricto v controlado de la asistencia.

Las clases consistieron en la exposicion de los Capacitadores, con una duracion de una hora v quinee
minutos en total Se trabajd con un PPT en el que se encoentra el material comin a todas las clases de los tres
poderes del Estado.

Expositores del Introductonio:

- Introduccion v presentacion institucional. a carge del Presidente del Supenor Tnbunal de Josticia, Dr.
Rolando Ignacio Toledo

- Dr. Carlos Fernando Leonelli - Director Ejecutivo del Consejo Ejecutivo de Cumplimiento y Monitoreo
de los 17 Objetivos de Desamollo Sestenible

-~ Dra. Panlina Gonzalez Mapgaldi - Secretaria Teécnica del Consejo Ejecutivo de Cumplimiento y
Momnitoreo de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Desarrollo de cada nno de los cinco encuentros

Primer encuentro: Capacitacion del 16 de marzo de 2021, destinada a Jueces y Juezas del Supenior Tnbunal de
Justicia, jueces y juezas de Camaras de Apelaciones y jueces y juezas de la Primera Instancia, con la
participacion de 111 jueces.

miroaducy ion 8 oe 7T Shjsliavs de Dese) ol la Sy ienills
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Segundo encuentro: Capacitacion del 27 de abnil de 2021, destinada a la Defensoria General. las y los Cuarto encueniro: Capacitacion del (06 de jubo de 2021, destinada a jueces, defensores y fiscales, con la
Defensores Oficiales. v los v las Asesorias del Ministerio Pablico de 1a Defensa. con la parficipacion de 39 participacion de 36 personas.

Introduceion a los 17 Okjetivas de Desarrallo Sostenible’

b it € wrir @ e 'Y Cbjelives de Desdrioibe Soileniie

Paulina Gonzalez Magaldi

personas.

Tercer encuentro: Capacitacion del 28 de abril de 2021, destinada a el Procurador General, los v las Fiscales
de Camara v los v las Fiscales Civiles v de Investigacion Penal Preparatonia. con la participacion de 72

personas.

Quinto encuentro: Capacitacion del 08 de julio de 2021, destinada a jueces. defensores y fiscales, con la
participacion de 27 personas.
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Proceso de Institucionalizacion de las ODS en el Poder Judicial del Chaco

Definicion e institucionalizacion de las metas ODS

Metodelogia de abordaje

La metodologia de trabajo en el Poder Judicial, se resliza internamente pero en articulacidn con loz demas
poderes del Estado. Asi, en un trabajo simmltaneo de analisis de las metodclogias mas apropiadas para el
abordaje mferno. se fue frabajando conjuntamente con los tespomsables del Comsejo Ejecutivo de
Implementacion y Segmauento de fos ODS. del Poder Ejecutivo. para la implementacion de los trabajos de
priorizacidn ¥ adaptacion de las metas para poder trabajar en lo interno del Poder Judicial.

Este trabajo fue c¢oordinado por Mana Rosano Auge. designada por el Supenior Tribunal de Justicia como
representante ante el Consejo Ejecutivo de Implementacion v Segmmiento de los ODS. ¥ en su caracter de
Secretaria Coordinadora del Centro de Estadios Judiciales (CEJ). junto al Responsable de la Oficina de Gestion
de la Calidad Judicial, Ing. Sergio Bogado, con la colaboracidn de Ariel Toledo v Maria José Toledo como
expertos pertenecientes a la Oficina de Gestion de la Calidad Tadicial (QFGCT).

El plan defimido fue en primer téermino analizar la metodologia de abordaje de la implementacion de 1a politica
jndicial establecida por el Superior Tribunal de Justicia, ¥ en consonancia con las directivas de Ia Presidencia a
cargo del Dr. Rolando Ignacio Toledo. En segundo término. acompafiar las capacitaciones de sensibilizacion a
cargo del Director Ejecutivo v la Secretaria Técnica del Consejo Ejecutivo. Dr. Catlos Fernando Leonelli v Dra.
Pavlina Gonzalez Magaldi. Para en tercer término. priorizar v seleccionar las metas a trabajar durante el afio
2001 v 2022

El trabajo para la implementacion de loz ODS. basado en las directivas que brindan los orgamsmos
internacionales que dependen de la Organizacion de Naciones Unidas_ indican gue el mismo ha de ser realizado
tomando como pauta general 1a planificacion de las acciones de gobietno en forma articulada en funcion de loz
fimes que se persignen a través de las diferentes politicas piblicas. Asi, los 17 Objetivos son finalidades gue se
proponen a nivel global, con un plazo concreto establecido -el afio 2030-. Tales fines =olo pueden ser logrados
mediante la articnlacién de diferentes esfuerzos v la commnicacion permanente entre los diferentes actores de
las sociedad covil como de Jos estados y suos diferentes miveles de gobierno. Los ODS son de caracter integral e
indivisibles y conjugan las tres dimensiones del desarrollo: la econémica, la social v la ambiental

Orzanismos como la CEPAL. IILPES, PNUD. entre otras. otorgan herramientas fedricas ¥ practicas para la
mmplementacion de politicas poblicas basadas en los DDS, gue sirven de base para el trabajo a miveleg
relatrvamente pequedios como son las provincias de un estado federal como Asgentina Tales elementos tedricos
han sido tomados por el Poder Judicial del Chaco para situar el trabajo concreto en el ambito de su muisdiccion
v competencia. Ello con vistas a ser alineados lnego a las pauntas que definan orgamismos nacionales a cargo de
los ODS. como el Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales, y las que ya ha fijado v segnira
estableciendo el Consejo Ejecutivo de Implementacion v Sepuimiento de los ODS en la Provineia del Chaco.

Gobierno de todos

Desde tal optica, la propuesta ha sido tomar como referencia para el trabajo micial, las acciones e indicadores
fijados por 1a ONU. v signiendo con la propuesta del director Ejecutivo del Consejo Ejecutivo local, de avanzar
desde las acciones hacia las metas ¥ de alli a log objetivos. La OGCJ realizé nna bisgueda de aguellas
metodologias ¥ herramientas recomendadas para paises emergentes. adoptando v adaptando las mismas a fin de
ser consideradas por el Supener Tribunal de Justicia.

Mediante renniones de trabajo mantenidas para la coordinacion del trabajo. se fue confipmrando el enfogue que
Inepo entregaria la Oficina de Gestidn de la Calidad Judicial, quienes presentan el “Informe sobre Metodologia
de Anpdlisis v Seleccién de las Metas del Poder Judicial”, el 14 de mayo de 2021, firmado por el responsable
Sergio Bogado. Mana Jozé Teledo v Ariel Toledo.

[ -

El Informe elaborado por la OGCJ, plantea una preseleccion de metfas del ODS 16 para trabajar en un
comienze. a fin de seleccionar nnas pocas metas y poder aprender la metodologia de trabajo, y luego o
ampliando las metas a las demas accienes que de hecho ya realiza el Poder Judicial del Chaco en sus multiples
actividades. Es por ello gque se seleccionan algunas dependencias judiciales que estan en condiciones de alinear
sus acciones con indicadores sostenibles en el hempo, para comenzar a aprender a actpar en consomancia con
los ODS. A partir del afio 2022 se ampliaran las areas que se wan sumando a la metodologia propuesta.

El analisis comienza por encuadrar las metas a trabajar en el campo de la Inclusion Social, conforme el coadro
de relaciones entre las metas que coadyuvan a tal finahidad.

El cuadro que grafica este recorte de los ODS. es el que sigue:
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Las metas que se preseleccionan. son agquellas que resultan mas simples de corroborar mediante los Indicadotes
que luego se establecen. a fin de evaluar el crecimiento o evolucion de los aportes a los ODS. La propuesta de la
OGC], es la sigmente:

= METAS SELECCIONADAS DEL ODS 16:
= 16.3
= 16.6

CHACO
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= 16.7
= 16.10
= 16.B

= METAS RELACIONADAS
ODS1:1.3-14-1b
ODS 3:3.5
ODS5 4:4.5-4.7
ODS5 5:5.1=52=85=50=
.C

= ODS510:10.2-10.3
= OD511:11.6

Institucionalizacion v capacitacion de las metas seleccionadas para comenzar

Elevadas a consideracion del Svperior Tribonal de Josticia las metas para comenzar a trabajar en el seguimiento
de las acciones y metas alineadas con el ODS 16, por parte de 1a Mg Maria Rosario Ange, preparadas como se
sefialé por la Oficing de Gestidn de la Calidad Judicial en su Informe sobre “Metodologia de Amnalisis y
Seleccion de Mefas™, las mismas son aprobadas por Acuerdo N® 3613, Puato 27, de fecha 18 de mayo de 211'215__
dispoméndose la socializacion de las mismas mediante reumiones dingidas a todas las oficinas judiciales
dependientes del Superior Tribunal de Justicia, v dandose intervencion al Mimisterio Poblico Fiscal y al
Ministerio Publice de la Defensa, a fin de que adhieran y trabajen en lo que consideren pertinente.

Se realiza en primer logar nna capacitacion a cargo del Ing. Sergio Bogado. responsable de la OGCJ, destinada
a todos los gue quisieran comenzar 8 trabajar en laz metas, invitandose a participar 3 la Secretana de
Superintendencia. al IMCIF. al CETRE, al CEJ a la Oficina de Género. y a los Ministerios Pablicos.

* Poder Judicial del Chaco (justiciachaco.gov.ar]
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Cumplida la capacitacion para el abordaje por parfe de las dependencias mdiciales, v explicado el trabajo cque
implica en punto al analisis de las propias acciones y su capacidad para ser sostenidas v evaluadas regularmente,
se 1mvita a todas a realizar la primera preseleccion de acciomes en vn plazo determinade. Lasz oficinas que
realmente hacen el trabajo y se mcorporan fehacientemente al trabajo para este afio 2021, zon las signientes:
Institwto de Medicina v Ciencias Forenses IMCIF, Centro de Estudics Judiciales, Oficind de Género. ¥
Defensoria General

Las acciones gue tales dependencias jodiciales seleccionan en funcion de las metas. asi como la incorporacitn
de otras metaz gue se corresponden con otros Objetivos, zon trabajadas en vna Reunion para la Adaptacion de
las Metas. Tal rennion se llevd a cabo el dia 23 de noviembre de 2021, en la cual se analizaron las acciones. su
relacion con las metas. ¥ los posibles Indicadores.

Las planillas donde constan las acciones gque realizan tales oficinas mdiciales ¥ so aporte a cada una de las
metas, estd en desarrollo a fin de ser presentada el 22 de diciembre en consonancia con los documentos que
habilitara a tales fines el poder ejecutivo.

Los indicadores. como se sefialé al comienzo de este docomento. han de estar alineados con los Indicadores de
los demas Poderes del Estado, concretamente los que fije el Poder Ejecutivo.

La revnidn para la alineacion de los Indicadores, se realizo el dia 24 de noviembre de 2021 en la Oficina de
Estadisticas v Censos del Poder Ejecutivo, a la que asistieron los méximos responsables de tal organismo v el
Dir. Carlos Fernando Leonelli, 1a Dira. Paulina Gonzalez Magaldi, el Ing. Sergio Bogado v Ia Mg. Marnia Rozano
Aunge.
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Cumplida la capacitacion para el abordaje por parfe de las dependencias mdiciales, v explicado el trabajo cque
implica en punto al analisis de las propias acciones y su capacidad para ser sostenidas v evaluadas regularmente,
se 1mvita a todas a realizar la primera preseleccion de acciomes en vn plazo determinade. Lasz oficinas que
realmente hacen el trabajo y se mcorporan fehacientemente al trabajo para este afio 2021, zon las signientes:
Institwto de Medicina v Ciencias Forenses IMCIF, Centro de Estudics Judiciales, Oficind de Género. ¥
Defensoria General

Las acciones gue tales dependencias jodiciales seleccionan en funcion de las metas. asi como la incorporacitn
de otras metaz gue se corresponden con otros Objetivos, zon trabajadas en vna Reunion para la Adaptacion de
las Metas. Tal rennion se llevd a cabo el dia 23 de noviembre de 2021, en la cual se analizaron las acciones. su
relacion con las metas. ¥ los posibles Indicadores.

Las planillas donde constan las acciones gque realizan tales oficinas mdiciales ¥ so aporte a cada una de las
metas, estd en desarrollo a fin de ser presentada el 22 de diciembre en consonancia con los documentos que
habilitara a tales fines el poder ejecutivo.

Los indicadores. como se sefialé al comienzo de este docomento. han de estar alineados con los Indicadores de
los demas Poderes del Estado, concretamente los que fije el Poder Ejecutivo.

La revnidn para la alineacion de los Indicadores, se realizo el dia 24 de noviembre de 2021 en la Oficina de
Estadisticas v Censos del Poder Ejecutivo, a la que asistieron los méximos responsables de tal organismo v el
Dir. Carlos Fernando Leonelli, 1a Dira. Paulina Gonzalez Magaldi, el Ing. Sergio Bogado v Ia Mg. Marnia Rozano
Aunge.
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Proceso de Adaptacion vy alineacion de las metas con el Consejo Ejecutivo de

Implementacion y Seguimiento de los ODS en el Chaco

Finalizando el afic 2021, se realizan tres reuniones entre la Mg. Maria Rosario Auge. el Ing Sergio Bogado, el
experto Anel Toledo, y el Secretario Ejecutivo Carlos Fernando Leonelli v la Secretaria Técmica Paulina
Gonzalez Magaldi, a fin de coordinar las accicnes del Poder Judicial con el Consejo Ejecutive de
Implementacion y Segoimiento de los ODS en el Chaco, a fin de conclur esta etapa de implementacion v
definir a futuro los Indicadores a utilizar conforme las Acciones y las Metas. Por altimo. el 18 de noviembre de
2021, se realiza una revnicn para las pantas a seguir en la presentacion del Informe de 1a Provineia del Chaco a
la Nacion (Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas Sociales).

, CHACO

Gobierno de todos

El dia 14 de diciembre de 2021, se realiza la Reumon para la elaboracion del Informe conjunto de los tres
poderes del Estado provincial. con la presencia de representacion de cada vno de los mismos.

Reunion del 18 de noviembre Pauntas para la presentacion del Informe conjunro

19



Participacion del Poder Judicial en las reuniones del Consejo de

Implementacion v Seguimiento de los ODS en la Provincia del Chaco

El Presidente del Superior Tribunal de Justicia, Mg Rolando Ipnacio Toledo, participo activamente en todas las
renniones del Consejo. junto a la Mg Maria Fosario Angé. en su cardcter de representantes del Poder Judicial
en el mismo, y en caracter por tanto de “Puntos Focales™ en el Poder Judicial en términes metodologicos de
oDs.

[]
& S
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ANEXO 2:

El rol del Poder Legislativo en el cumplimiento de la Agenda 2030
Primer Semestre

Entendiendo los ODS...

* En septiembre de 2015, los estados miembros de la Organizacion de
las Naciones Unidas adoptaron oficialmente la nueva agenda global:
Agenda 2030 para el desarrollo sostenible.

* El documento fundacional de esta nueva agenda se titula
“Transformar nuestro mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible”

* Esta agenda consta de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y
169 metas, que regiran los programas de desarrollo mundiales
durante los préximos quince anos.
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El rol del Poder Legislativo en el cumplimiento

de la Agenda 2030

* el Poder Legislativo es una institucion crucial a la hora de impulsar
el debate publico y constituir la plataforma de dialogo necesaria
para dotar a nuestra provincia del marco normativo y de las
instancias de control exigidas para hacer realidad la Agenda 2030.

* Asi como los ODS resultan una guia inexorable para orientar las
iniciativas parlamentarias, la propia institucion debe cumplir
funciones de monitoreo y vigilancia periodicas de las politicas y
planes del Poder Ejecutivo vinculadas al logro de los Objetivos.

)
OLeP Chaco
Leyes sancionadas por ODS

Primer Semestre 2021

AGENDA 2030

rar sl desarrolls sostenible en un munde diverse

CHACO

Gobierno de todos
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ANEXO 2 A:

El rol del Poder Legislativo en el cumplimiento de la Agenda 2030
Primer Semestre

@ Leyes Sancionadas durante el primer semestre y su vinculacién con

-—
& oDS
OLeP Chaco

Durante el Primer Semestre 2021, se han sanclonado en el
OLeP Chaco

EL ROL DEL PODER LEGISLATIVO EN EL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA 2030

ambito del Poder Legislativo Provincial 75 leyes.

De las mismas, un 96% han podido ser relacionadas con una
Leves aprobadas vinculadas a ODS contribucién directa al desarrollo de algliin objetivo de

desarrollo sostenible —vinculacion directa-, mientras que el
PRIMER SEMESTRE 2021 ) 3 y X

4% responden a cuestiones de regulacién de funcionamiento

general de la Administracion Publica Provincial, por lo gue

aportarian indirectamente a la consecucién de los ODS —

| Vincuiazion tieeces  svinwolacion Gifoa

vinculacion difusa-,

Leyes aprobadas por el Poder Legislativo Provincial @
@ por ODS — Primer semestre 2021- OLeP Chaco

@ O BJ ET I V%:’t% gEODSE%Eﬁ%tE OLeP Chaco

i " AGLA LIFLA
DE LA POGRETA 5 i [ ¥ SUNEAMENTD

Tdisf

R
(=T T

Cantidad de Leves
Aprobadas

& i

--l-l_-l__._l
SO S T ¢ ST S ;| 12 13 15 16

11
Oblrthin d= Desarmoila Sostenible

TRARLJI DECENTE " Y ROCCIN
f CRECINIENTO * iR | " - 4
3 L i L. 38 De las leyes identificadas, el ODS con mayor representatividad normativa fue el ODS 8 — con 24 leyes sancionadas-,

[ooudMico
! \ vinculados a "Promover ef crecimiento econdmica sostenida, inclusiva y sostenible, el empleo pleno y productive y el trabajo
‘I L decente para todos *; seguldos por el ODS 3 “Garontizar una vido sana y promover el bienestar de todos o todas los
13 ACoion ! -d WIOA . edades”- con 13 leyes sancionadas- , el ODS 11 “Lograr que los ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos,

PR CLB SEMLRNA % 106 )
et OBIETIVOS seguros, resilientes y sostenibles” y el ODS 16 “Promover sociedades pacificas e inclusivas pare el desorrollo sostenible,
3 DE DESARAOLLO

Q SOSTENIBLE facilitar el acceso o la justicle para todos y construlr a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

cuentas”, con 7 leyes sancionadas.
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&

OLeP Chaco
Leyes sancionadas por ODS

Y su vinculacion con metas de desarrollo sostenible

B SR
—HEE) ik

AGENDA 2030

Lograr rolla soslenible en un mundo diverso

0 DS 1 1 = Lograr que las ciudades vy los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y

productive y el trabajo decente para todos”
sostenibles

@ ODS 8 - “Promaver el crecimiento econdmico sostenide, inclusive y sostenible, el empleo plena y @.

OLeP Chaco
OLeP Chaco

Durante el Primer Semestre 2021, s¢ han sancionado 24 leyes con vinculacidn , y )
directa al ODS 8. Las mismas se relacionan principalmente: Durante el Primer Semestre 2021, se han sancionado 7 leyes con vinculacion

- meta 8.5 “De agui @ 2030, lograr el empleo pleno y productive y ef trobajo directa al ODS 11. Las mismas se relacionan principaimente:

decente paro todas los mujeres y los hombres, incluidos los jovenes y los i of 25 a b 2t
personas con discapacidad, asi como jo igualded de remuneracidn por trobajo VISHI R S QU B 400, corpdeY & aereiy o B

de iguol valor.” - 21 leyes -, viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar fos

- meta B3 “Promover politicas orientadas ol desorrollo que apoyen las barrics marginales."— 5 leyes -,

actividades productivas, la creacidn de puestos de trabgjo decentes, el SR

emprendimiento, la creatividad y la innovacidn, y fomentar la formalizacidn y seguidos por la meta 11.3 "De ogui a 2030, oumentar lo urbanizacidn
el crecimiento de las microempresas y las pequefias y medianas empresas,
inclusa mediante el acceso a servicios financieros,” — 2 leyes —

Inclusiva v sostenible y la capocidod para la planificacidn v la gestion

i ol participativas, Integradas vy sostenibles de los asentomientos humanos en

- meta BA “Mejoror progresivamente, de ogui o 2030, fo produccion y ef RS 3383 - 3393 - 3374 2362 -
1394 CUGRDESY, todos los paises.” — 1 ley-, Gl

TRABAMD) ECENTE
V“Mﬂﬂm consumo eficientes de los recursos mundioles y procurar desvincwlar el
/»/ crecimiento econdmico de lo degradacion del medio ambiente, conforme al e e i

3358 -3357 - 3353 - 3360 -
'II Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo y Produccion 3361 - 3362 - 31373 . 3355 ] meta 11.4 ‘Redoblor los esfuerzos para proteger y salvaguordar el
? 3350 - 1368 - 3352 -3359 3

Sostenibles, empezando por los polses desarrofiados. -1 ley-, 33713356 - 3370 3354« A : patrimanio cultural y natural del munds . -1 fey.
3351 | b A s
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k‘ ODS 16 - *Promever sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a
la justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas”

OLeP Chaco Publicaciones de la OLeP

Durante el Primer Semestre 2021, se han sancionado 7 leyes con vinculacion directa

al OD% 16, Las mismas se relacionan principalmente;
La Oficina Lepislativa de Fresupuesto fue creada por R N°2414/12 para brindar herramlentas

J ; . ;
meta 16.3 "Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional técnicas al Poder Legislativo de la Provincia de Chaco proporcionando Informes y proyecciones
v garantizar la Igualdod de acceso o la justicio pard todos.”, sobre temas presupuestarios, financieras y econdmicos, siriiendo de soporte de las decisiones

meta 16.6 “Crear a todos las miveles instituciones eficoces y transparentes gue e Poues Lygisuive.

rindan cuentas.”, Este informe no contiene recomendaciones vinculantes,

16.7 “Garantizor la adopcidn en todos los niveles de decisiones inclusives,
participativas v representativas gue respondon a las necesidades,” — 2 leyes cada 1
PAL JUSTICIA
' £ INSTITUCIONES HER=y \K\ ‘
S0LIDAS ;
meta 16.2 “Poner fin al maltrato, lo explotacion, la trote y todas los formas de 76 OLeP Chaco

violencig y torturg contra los nifios,” -1 ley.

K‘S\) Otras leyes con vinculacién directa a Objetivos de desarrollo
& sostenible

OLeP Chaco

También con menor presencia, se sancionaron 5 leyes Leyas Sancioriadas
vinculadas al ODS 1, 5 leyes vinculadas al ODS 5, 4 leyes 3334-3366-3367-3380-3384
vinculadas al ODS 2, 3 Leyes vinculadas al ODS 10, 1 ley 3335-3343-3363-3365
vinculada al ODS 9, 1 ley vinculada al ODS 12, 1 ley

vinculada al ODS13 y 1 ley respecto al DDS 15.

De esta manera, en el plexo nermativo recientemente
sancionado, se promovieron regulaciones relacionadas a

12 de los 17 objetivos de Desarrollo Sastenible(*).

@ OBJIETIVC S 865TtNaie
BEEAEE aEEaHE T EaaEaEHE

(*)Cabe oclarar, gque los Obfeifvas de Desarrollo Sastenibie se integran transversalmente entre si, por lo que fo "vinculacién directe” fue
otribulda pare este andiisls soip scoldndose ol O0S de vinculacidn principal
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MINISTERIO DE EDUCACION, CIENCIA Y TECNOLOGIA MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

ODS Prog. Presupuestario S. 2

Objetivos de desarrollo sostenible

11. Ciudades y
temrestres

comunidades sostenible:

Objetivos
de Gobierno

1.Fin de la pobrez:

3. Salud y blenestar

4. Educackin de calidad
5. lgualdad de génerc

6. Agua limpla y saneamiente
B.Trabajo decente

y crecimiento econd mico
9. industria, innovaciin
& infraestructur:

13. Acclin porel clime
15. Vida de ecosistema:

16. Paz, justicla e inst. sdlidas
17. Allamzas para lograrobjet eo:

8_Inclusién y Calidad®

9_Carrera y Formacién Docente”

20_Agenda Digital Educativa®

21_ Educacion para el trabajo*

22_Entornos Edilicios®

23_Servicios Educativos

24_Servicios Complementarios
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
10 Politicas y 21 Derechos

ODS MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL

Vinculacion del Sistema de Politicas
Publicas Ministerio de Desarrollo Social

A/RES/70/01/2015
S/Ley 3.330-R

-diciembre 21-

‘,.g.-k CHACO
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Objetivos de Desarrollo Sostenible:

Para lograr un desarrollo coherente el Sisterna Metas SIGOB no actia solo sobre la
base de programacion interna de la Junisdiccion, sino que también comparte critenios
y objetivos provenientes de la Resolucidn de la Organizacion de las Naciones
Unidas: AIREST0/01/2015. Desde &l afio 2000 la Organizacién de Maciones Unidas
planteo objetivos fundamentales para trabajar con todos los paises, estos fueron los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, también conocidos como Objetives del Milenio
{(ODM), fueron ocho propositos de desamollo humane fijados a comienzos dal siglo
XX los cuales se lograron cumplir hacia el afio 2015,

A partir de |2 gestion de gobiemo miciada en diciembre de 2007, el desamollo

economico con inclusion social v gobemabilidad demecratica, se comvirfio en un
compromiso de polificas plblicas, lo gue conflevo a la presentacion del Plan Social
Provincial en el afio 2008, este contaba con tres ejes esenciales de intervencion:
mclusin social, desarrolle humano y redistribucion del ingreso.

Chaco tuvo un fuerte trabajo para fa vinculacion con los ODM, mas precisamente con
la reduccién de |a pobreza estructural hasta el afio 2015, logrando un marcado
descenso come resultado de las politicas de distnbucién individual del ingreso v de

A partir del 2020, el gobernador Jorge Mitton Capitanich suseribio en fecha 14/12del
afie mencionado, la adhesion a los Objetivos de Desamollo Sostenible (CDS)
propuestos por la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) en su resolucion
A/RES/70/01/2015, en conjunto con la tifular del Consejo Nacional de Coordinacion
de Politicas Sociales de la Nacion Victona Tolosa Paz. El plan de accion consta de
cinco etapas: la institucionalizacion, la sensibilizacion, la definicion de metas, el
sequimiento y monitoreo y la rendicion de cuentas. Previamente, en noviembre del
2020, el ejecutivo provincial envio a la Camara de Diputados un proyecto de ley para
la implementacion y el monitoreo de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS),
el cual fue promulgado el 14/01/2021 como Ley N° 3.330-R e implica, entre cfros
objetivos, la capacitacién obligatoria en los ODS de naciones unidas para las
personas que se desempefian en los tres poderes del Estado a partir del 2021

En la actualidad la Provincia del Chaco, a través del Poder Ejecutive ha asumido el
compromiso de esfructurar acciones para avanzar hacia el logro de politicas
planificadas en base a objefivos claros y medibles, que guarden estrecha relacion con los
objetivos de desamollo sostenible (ODS) enmarcandose estratégicamente en fres gjes
esenciales: a) produccion y empleo, b} inclusion y equidad social y ¢ gestion publica
de calidad, estos ejes se encuentran representados por el desagregado de politicas
piblicas que posee el Ministerio de Desarrollo Social.
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ARESTO/0N/2015
(todo el
documento) y 17

17.16,17.17

1a,32,33,38,41,

1,3,4,8y10 42,43,44-86-
103,104

1a,1b-21,23-
41,82.43,44-5.1
-§.2,8.3,85. 88
-9.3,9.c-113,
11h

9y 11

INDICADORES RELACIONADOS EN PRESUPUESTO 2022:

03. Porcentaje de los nifios, nifias y adolescentes hasta 18 afios de edad cubierios
por sistemas de proteccion social de caracter provincial.

04_ Porcentaje de adulios mayores cubiertos por sistemas de proteccion social de
caracier provincial.
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ANEXO 4:

Plan estratégico Comunicacional con matriz ODS
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ANEXO 5:

La Camara de Diputados de la Provincia del Chaco sanciona com fuerza la

Ley Nro. 3330-R

58

2001} - Afio del Consreso Pedsgogice”

La Camara de Diputados de la Provineia del Chaco
Sanciona con fuerza de Ley Nro. 3330-R

ESTABLECER LA CAPACITACION OBLIGATORIA EN LOS 17 OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Articulo 1%r  La presente lev tiane por objeta:

3) Ladentficacion. nuplementacion ¥ monitoren del cumplitniento de los 17
Objetives de Desarolls Sosmenible (0ODS) en la Provineiz del Chaeo de
acuerdo con la resolucion 7] de la Crganizacion de las Maciones Unidas:

b)) Establecer la capacitacion obligatona zobre el cumplmsento de los 17
Oenvos de Desamrollo Sostenible (ODE) para todas lac persomas gue ==
desempetien en la funcion poblica en todos <us mrveles v jerarqmas =o los
Poderes Efecunvo. Legrslativa v Judecial de Iz Provineia del Chaco:

La amphz difusion piblica de los 17 Objenves de Desanvollo Sostemble
(ODS) en la Provinoia del Chace. de acuerdo con la resolwecion 7071 de la
Organizacion de laz Maciomes Unidas. con la finabidad de ampliar =l
compromiso de la emdadania;

Promover |3 partreipamon v arbenlacion con los Munteipos para logiar gue
en nuestra Provinela == puedan alcanzar los 17 Oletivos de Desamrolio
Sostemble (ODS).

Articule I°:  Establéce:s |3 capacitacron oblizatoria en |z cusstién zcerca del cvmplmsento
de los Objenvos de Desanolle Sostendble {ODS) para toda: la- personias que se desempefien en
|z fimeion piblica. en todps mo niveles v jerarguias 2o los Pederes Ejecutrvo, Legslativo v
Judiceal de la Provimeia

Articulo 3*:  La: percopas refendas en el aiticulo 2° deben realizsy las capacitscions:s en =l
modo v forma que establezean los reipectives drzanismos en los que desempetian sus
funciones

Articule 4”: Las mazima: autondades de los organismos refenides en el arteuls 2% con ks
colaboracron de sus areas. programas u oficmas comespendientes ¥ las oramizaciomes
sindicales. son mesponzable: de gaaonzar la mmplementacion de Jaz capacitaciones gne
comenzaran 3 unpararse denoo del afio de 13 enmrada =0 vagencia de la presenie ley.

Lo:s orgamisme: publices pedan realizar adaptacione: de matenales vio
programas o desamollar uno propio. debrendo repuse por la nommanva. recomendaciones ¥
otraz disposiciones gue establecen al respecwo los orgamismo: de gobismmo pernnentes
encargades de la implementacion ¥ monitorec de los Objemros de Desamollo Sostemble
(ODS).

Articule 5": Cada proprama debera contar como mmmme con tamateas sebre los simunente:
eres. asi como oiros gue sean desamollados v co-creados tanto com las orgamizaciones de 1o
soctedad el gue cuenten con una sohda travectona el nabajo de loz 17 Objetrvos de
Desarrollo Sostemble (0DS}. como tambien con olves orgamsnos nacionales e miemacionales
de travectorna:

2) Imtroduccion de los 17 Objetiros de Desancllo Sostenshle (0DS)

bl Transicion entre los Obretives de Desamollo del Mileme (ODLD v ODS,
z) Elconcepto de desamrollo sostenible.

d} Los 17 Dbjetrios de Desamollo Sostemble {0DS) v su: metas en

Argentna.
=) Loz 17 Oljeovos de Desamolle Sostemble (0DS] gue mwplican en
temminos de compromIsos, recursos ¥ esfusrzos,
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La Camara de Diputados de la Provineia del Chaco
Sanciona con fuerza de Ley Nro. 3330-R

ESTABLECER LA CAPACITACION OBLICATORIA EN LOS 17 OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Articulo 1%:  La presente lev tiens por objeta:

a) Ladentificacion, miplementacion v monitoreo del cumplivente de los 17
Objetivos de Desamolls Sostemible (ODS) en la Frovineia del Chaco de
acuerdo con Iz resolucion 701 de Ia Organizacion de las Maciones Unsdas:

by Establecer |z capacitzcion obligatona sobire el cumplmiesio de los 17
Ojenvos de Desamollo Sostemable {DDS) para todas las personas gue ==
desempenen en la fancron publicz en fodos sns mrveles v jevarquiaz #n los
Poderes Ejecunrvo. Legrslativa v Todicial de Iz Provincia del Chaco:

La ampliz difusion publica de los 17 Objenves de Desamvollo Sostemble
(0DS) en 13 Provincia del Chace. de acuerdo con la vesolecion 70T de la
Onwpanizacton de la Maciomes Umidas. con la fimahdad de amphar el
compromyso de [a cmdadania;

Promover Iz participamon v argeilacidn con los Muniewios para logiar gue
en nuestra Provinela = puedan alcanzar los 17 Olbgetivos de Desarrolio
Sostemble (ODS).

Articule 1% Establécess la capacitacion oblizatorii en la cuestitn zcerca dal ewmplmisento
de los Objetivos de Dezanollo Sostendble {0D%) pams todas la- perzonas que se desempefien en
lz fimeion piblica. &n todoes sus niveles v jerarguias en Ios Poderes Ejecutnco, Legmslativo ¥
Tudicial de Iz Provinca.

Articulo 3*:  La: persopas referndas en el aiticule 27 deben realizsy las capaciscionss =n =l
modo v fouma que establezcan los yetpectvos crzanismos en los que desempefian sts
funciones

Articulo 4%  Las maximas surondades de los orzanismos referidos en el amizuls 27 con la
colaboracion de sws areas. programas u oficwmas comespendientes ¥ las orFamizaczomes
sidicales. son responsable: de garantizar Ia maplemesntacion de Iaz capacitaciones gne
comenzaran 3 maparnrse dentvo del afio de I3 entrada en vipencia de la presente ley.

Lo: orgsnismes publices podran realizar adaptaciones de matenales yo
programas o dessmollar oo propo. debiendo regiise por la nommanna. recomendaciones ¥
otas disposiciones gue establecen al rezpecto los orgamismo: de pobiemmo pertimentes
encargades de la umplementacion v mwomtores de los Objetrvos de Desamvollo Sostemble
(OD3).

Artienle 5%:  Cada programa debera contar como mmmmo con tematicas sobre los sizmentes
gien, 3si COmn Gi0s gue séan desamollados v co-creados fanto com las orgamizacicnes de la
soctedad cival gme cuenfer con una sohda travectona en el nabajo de los 17 Objetrvos de
Desarrolla Sostemble (ODS). como también con otros orgamsnios nactonales e mternacionales
de travectoria:

2) Imtroduccion de los 17 Objetivos de Desanollo Sostenible (ODS)

bl  Transtcion entve los Obretives de Desamollo del Milemo (ODRD v 'ODS,

z) Elconcepto de desarrollo sostemble.

d} Los 17 Objetivos de Diesamollo Sostemble {005} v sus metas en
Argentna.

=} Loz 17 Oleovos de Desancllc Sostemble (DDS] gue amplican en
termines de compromisos, recursos v esfusrzos,
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Impheaciones de la agenda 2030 para 13 temtonalizacion de politicas.
Implemspiacicn de Jos 17 Objetrvos de Desanolie Sostemble {0DS) en
Amenica Latma a escala local. Trabajo con casos comcretos bajande los
Objenvos de Desamrollo Sestemble (OD%) 2 estratemas locales.
Implementacion de loz 17 Objetnios de Desamallo Sostenible (ODS) en la
Provineis del Chaco wabajando con casos concreto: miplementando loz
Dhzenivos de Desarolln Sostenible (0DE) a estatemas locales.

Articulo 6°:  Sera antondad de aphezscitn de la presente ley la Secretaria Geneval de la
Gobemacion de la Provinera guien en tal caracter certificara la calidad de las capacitacionss
que elabore & implemente cada orgamsmo, las que deberin ser enviada: dento de los seis (6)
meses; sIFuientes 3 1a entrada en 1igennia de la prezents lev pudiendose realizar modificaciones
¥ cugerencias para su mayor efectividad.

Articnlo T Cada oypanismo debera meluwr en su pasma web nn accese dezde dends ze
pueds hacer el sepumiento del grade de cumplimienty de cada une de los Podare: del Estada.

En esta seccion, dentro de las paginas webs de los orsamsmos del Estado, ==
wdentficaran las'os vesponsables de cada ergam=zmo de cumphir con las oblisaciones abarcadas
an la prezaute ley.

Anunalments. 2l Conssje Ejecntno de Cumiphmienio v Moatoso de los 17
Objetivos de Desamrello Sostemble (OD5) ¥ cada crganismo en parbenlar deberan publicar en
i pigind weh un mfonme sobre el comphovente de Iis capactaciones. mcluyendo el
porcentaje de antoridades que se han capacitzdo.

Articulo 8°: Las persomas que s pegaren sin justs canss 3 Tealizar las capacitacionas
prévistas en Ia presente ley. serdn iotimadas en forma fehaciente por la autoridad de aplicacion
a waves v de conformidad con el crgamsmo de gue s wate. El meumplimiente de dicha
mbmacion sera conslderade falia grave dando luzar 2 15 sancion disoipbmanz gue pueda
resultar pertinente

Articalo 9°;  Creaze el Consejo Ejecutive de Cumplimments v Momiorea de ODS &n el
ambito de Iz Secretaria General de Gobemacion de la Provineia del Chaco, el que tendra a su
cargo la coovdinacion de Ias accuones necesariaz parz la efectiva implementacion de la Agenda
2030 para el Desamrollo Sostentble aprobada por I3 resohycion W™ 7071 de I3 Asamblea General
de las Macione: Umdas de fechz 23 de septiembre de 2015 v tendra I3z sisnientes funcionss:

a) Conformar comités tecumicos ¥ gripos de tabajo tauto sectonal = como
terntonales, pars el adecnado monitoreo. seFpumnente v evaluacion de los
Objetivios de Desarollo Sostemble + Ia Arzends 2030;

b)  Informar ¥ asesorar sobre asuntos relacionados con la presente ley:

c Impul=ar campanss de mfoowacon con difnsien manvs pars la
sensthilizacion v fomento de los Dbjetnros de Desanollo Sostemble. con el
chyeto de facilitar Ia participamon ciedadana 3 dar 3 conocer los msmos:

d) Dufundir en forma organizada ¥ conjunta la Provimeda ¥ los municipios.
atenchendo a Iz problematiea v alternatrras especificas da los Objehvos de
Dezamrollo Sostenible (ODS) de cada localidad v region:

Posicronar 3 los 17 Objenves de Desanollo Sostemble (OD5) en la azenda
del Edade Provincial nmmeipios ¥ senstbilizar a3 Iz comumidad en
conjunto:
Posictonar 3 los 17 Olyenveos de Desanollo Sostemble (OD5) 2n la agenda
del Estado Provioeial momicipios v sensibilizar a la comvumidad en
comjunte en la difusiom de i micianvzs OD5 gue requisre adoprar un
expreso compromsg colective con el enfogue de Derechos Humanes v la
1gualdad de gemerc cada stapa del proceso de miplementscion, pars
hacer posible I premiza de no dejar nadie amas, vesaltando &l mandato de
mensversalizacion de los musmos come un eje swstantve de la Azenda.
Imipul=ar mecanizmo: de pardcipacion v colaboracion con todes loz
sectore: de b comunidad desde el sector privade empresmizal las
unrversidades ¥ las orgamzaciones de la sociedad enal:
e recriin de deformacis Farismeso Uskeses 13- 527 P
= 1 T e T v 1~ W Oy 4 AT
Bermam gy >

Impulsar mecamsmos de paricipacion v colaborscon con todo: los
sectores de la comunidad dezde el sector privade emprasanal las enndades
profesionales, las umiversidades. las comuwmdades v pueblos mdipenas,
orgapizactones amblentalistas. de Derecho: Humanos. orgamzaciones gue
aborden las femaneas de lac persomas discapacitadaz v de devecho: de la
mmjer v demas organzaciones de la sociedad cavil.

Geperar espacios mshmcionales v frabajar panto 3 diversas mwstitmerones
orgamano: del Estado. organizaciones v empresas pavadas;

Generar espacios msttuctonsles v trebajar junto a diversas msttuciones,
orzamsmes del Estado, entidades profestonales. las comunidades y pusblos
mdigenas. drgamzaciones ambentahstss, de  Derechos Humanos
orzamizaciones que aborden la tematica de las personas diseapacitadas v de
loz devechos de la mujer v demas crgamzacionas v empresas privadas;
Promover. organizar. realizar o auspiciar congreses. Senymanios o mesas de
debates. nacionales o mtermacionales sobre los 17 Oljenvos de Desanelle
Sostenible. :u contenido ¥ el valor del pusmo.

Todas aguellas gue guarden congroencia con el objeto de la presente ley ¥
58 encuentren amparadas en las nomias que nzen su actrvidad:

Arbatrar los medios necesartos para slaborar rodas las politicas pabheas
que garanticen la comrecta apheanion de la presents ley v la permanents
actalizacion de los contenidos en consonaneia Ccon OTganismos Dacionales
e mtermactonales.

Brodar acceso publico v difundir el gsrado de cumphumemts de laz
disposiciones de 1 precente en cads uno de los orzamsmos 1efendos s el
articulo 3%

Idennficar a las'os responzable: de cumphr com las oblizaciome: gue
establece la presents lev en pada oogamsmo ¥ £l porcentaje de personas
capacitadaz. desagregzadas sezim w jerarquia;

Publirar anualments un mforme sobre el cumplingesto de lo dispuesto en
Iz presente léy. mehovendo la nomima de altas autonidades de 13 Provinena
gue <2 han capacitado:

Publicar Trimesoalmente wn mforme sobre el cumplimssnte de lo
dipuesto 2o la presente ley, meluyvendo 13 nomma de altas awtondades de
Iz Provmera que =2 han capacitado.

Artienls 10: Fl Consejo Ejecutrvo de Cumplimisento v honitoren de ODS, debera estar
integrado. ademas de 13 representazion que establezca el Poder Ejecutnvo. por  representantes
del Poder Legizlative. 2 representantes del Poder Judicial | el Instrute def Abonzen Chaguesio
¥ los Municipios.

La mtezracion del Consero Ejecutive debera respetar la pandad de genero

Articule 11: Ioritase a adhesw 3 los municapios 2 la prezente lew

Articulo 11: El Poder Ejecutive. reglamentaia 13 presente ley dentio de los 60 diz: d= su
promulzacion.

Articule 13: Eegiswese v comumiguese 2l Podsr Ejeontvo.

Dada en Iz 5Sala de Sencme: de kh Camars de
Diputados de la Provmmeia del Chaco. 3 los
vembes dias del mes de dictembre del ano doz mml
YEmte

Fuben Daric GAMARREA Hugo Abel 3AGER
SECRETARID PRESIDENTE
PODER LEGISLATIVO PODER LEGISLATIVO
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ANEXO 6:

Acta compromiso de la Provincia del Chaco para el cumplimiento d e los objetivos
de desarrollo sostenible de las naciones unidas
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ANEXO 7:

Acta de compromiso de las universidades de la Provincia del Chaco para el
cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de las Naciones Unidas.
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ANEXO 8:

Acta de compromiso de las centrales obreras de la Provincia del Chaco para el
cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de las naciones unidas
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ANEXO 9:

Acta de compromiso de la mesa Interreligiosa de la Provincia del Chaco “Pastor

Luis Macchi” para el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de las
Naciones Unidas
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ANEXO 10:

Acta de compromiso de la mesa Interreligiosa de la Provincia del Chaco “Pastor

Luis Macchi” para el cumplimiento de los objetivos de desarrollo sostenible de las
Naciones Unidas
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“2021-Afo de Homenaje al Premio Nobel de Medicng Dr_Cesar Milstein”

ARTICULO 5- Las personas referidas en el articulo precedente deben
realizar las capacitaciones en el modo y forma que establezcan los
respectivos oroanismos en los gue desempefian sus funciones.

ARTICULD 6- Las maximas autoridades de los organismos refendos
en el articulo 4° con la colaboracion de sus areas, programas u oficinas
correspondientes y las organizaciones sindicales, son responsables de
garantizar la implementacion de las capacitaciones que comenzaran a
impartirse dentro del afio de la entrada en vigencia de |a presente ley.
Los prganismos pablicos podran realizar adaptaciones de materiales yio
programas o desamoliar uno propio, debiendo regirse por la nomaftiva,
recomendaciones y otras disposicicnes que establecen al respecio los
organismos de gobieme pertinentes encargados de la implementacian
¥ monitoreo de los ODS.

ARTICULO 7- Cada programia debera contar como minimo con
tematicas sobre los siguientes ejes:

al Elconcepto de desamollo sostenible.
b} Introduecién de los 17 ODS.
t)  Analisis de los 17 ODS y sus metas en Argenting.

d)  Transicion entre los Objetivos de Desamrollo del Milenio (ODM) y
jos ODS.

g} |mplicancias de los 17 ODS en términos de compromisos,
TECUrsos ¥ esiuerzos.

f)  Teritoralizacion de politicas de la agenda 2030 y sus
cansecuencias.

g) Implementacion de los 17 ODS en América Latina a escala local.
Trabajo con casos.

Dicha numeracion no es taxativa, pudiéndose incorporar otros ejes
desarollados y creados conjuniamente tanto con las organizaciongs de
la sociedad civil que cuenten con una solida experiencia en el trabajo
de lps 17 ODS, como también con ofros organismos nacicnales e
intemacionales de trayectoria.

ARTICULO 8- El Poder Ejecutivo designara la autoridad de aplicacion
de |a presente ley.

ARTICULO 9.- Sera competencia de la autoridad de aplicacion cerificar
la calidad de las capacitaciones que elabore e implemente cada
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organismo, las que deberan ser enviadas dentro de los seis (6) meses
siguientes a la enirada en vigencia de la presente ley, pudiéndose
realizar modificaciones y sugerencias para su mayor efectividad

ARTICULO 10.- Cada omganismo debera incluir en su pagina web un
acceso desde donde se pueda hacer el seguimienio del grado de
cumplimiento de cada uno de los Poderes del Estado. En esta seccion,
dentro de las paginas webs de los organismos del Estado, se
identificaran lasflos respensables de cada organismo de cumplir con las
obligaciones abarcadas en Ia presente ley.

ARTICULO 11.-Las personas gue se negaren sin justa causa a realizar
las capacitaciones previstas en la presente ley seran infimadas en forma
fehaciente por la autoridad de aplicacion a traves y de conformidad con
el organismo de gue se trate.

El incumplimiento de dicha intimacion sera considerado falta grave
dando lugar a la sancion disciplinania pertinente, siendo posible hacer
publica la negativa a parficipar en la capacitacion en la pagina web de
la autoridad de aplicacion.

ARTICULO 12- Créase en el dmbite de la Jefatura de Gabinete de
Ministras el Consejo Ejecutivo de Cumplimiento y Monitoreo de ODS el
gue tendra a su cargo la coordinacion de las acciones necesarias para
la efectiva implementacion de la Agenda 2030 para el Desamolic
Sostenible.

ARTICULD 13- EI Consejo Ejecutiva de Cumplimiento y Monitoreo de
0DS tendra las siguientes funciones:

a) Conformar comités t&cnicos v grupos de trabajo, fanio sectorizles
como territoriales, para el adecuado monitoree, Seguimiento y
evaluacion de los ODS vy la Agenda 2030.

b} Coordinar con la autoridad de aplicacion la calidad de las
capacitacionas y los materiales informativos.

c} Informar y asesorar sobre asunios relacionados con la presenie

d) Impulsar campafas de informacion con difusidn masiva para la
sensibilizacion v fomento de los ODS, con el objeto de facilitar la
participacion ciudadana y dar a conocer los mismos.

e) Difundir en forma organizada ¥ conjunta con las Provincias, los
municipios y la Ciudad Autonoma de Buenos Aires las problematicas y
alternativas especificas de los ODS de cada localidad y region.

CHACO
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) Posicionar a los 17 ODS en la agenda del Estado Nacional,
Provincias y Municipios;

g) Sensibilizar a ia comunidad a fravés de la difusion de los ODS,
para hacer posible la premisa de no dejar nadie atras, resaltando el
mandato de transversalizacion de los mismos como un eje sustantivo
de la Agenda 2030;

h) Fomentar un expreso compromiso colective con el enfoque de
Derechos Humanos y 1a igualdad de género en cada etapa del proceso
de implementacion de los ODS;

i) Impulsar mecanismos de participacion y colaboracion con todos
los sectores de |2 comunidad desde el sector privado empresanal, las
entidades profesionales, las universidades, las comunidades ¥ pueblos
indigenas, organizaciones ambientalistas, sindicales, de Derechos
Humanos, organizaciones gue aborden las tematicas de fas personas
con discapacidad y de derechos de la mujer y demas organizaciones de
la sociedad civil;

i) Premover, crganizar, realizar o auspiciar congresos, seminarios o
mesas de debates, nacionales o intemacionales sobre los 17 ODS, su
contenido v el valor del mismao;

k)  Arbitrar los medios necesanos para elaborar todas las politicas
publicas que garanticen la comecta aplicacion de la presente ley v la
permanente actualizacion de los contenidos en consonancia con
organismos nacionales e intermacionales;

I Publicar anualmente un informe sobre el cumplimiepto de o
dispuesio en la presente ley.

ARTICULO 14 - El Consejo Ejecutivo de Cumplimiento y Monitoreo de
0DS, debera estar integrado, ademas de la representacion que
establerca el Poder Ejecutivo, por 2 (dos) representantes del Poder
Legislativo, 2 (dos) representantes del Poder Judicial y 1 (uno) por cada
provincia.

La representacion de las provincias la ejercera el titular del organismo
encargado de la cuestion DDS en cada junsdiccion,

ARTICULO 15 - El Presupuesto General de la Administracion Nacional
debera formularse desde su planificacion, en alineacion con los ODS,
de manera de orientar las politicas pablicas para la consecucion de los
mismos.

ARTICULO 16- Plan Comunicacional con matriz ODS. El Poder
Ejecutive nacional al comunicar los acios de gobiemo ejecutados o en
ejecucion, debera especificar a gue ODS se esia contribuyendo con esa
politica publica en particular.

*“2021-Afio d= Homenaje 3l Premio Nobe| de Medicina Dr. César Milstein”

ARTICULD 17 - Los gaslos gque demande |a presente ley se tomaran de
los créditos que comrespondan a las paridas presupuestarias de los
organismos piblicos de que se trate.

ARTICULO 18- Invitase a las provincias v a la Ciudad Auténoma de
Buenos Aires adherir a la presenie ley.

ARTICULD 19 - El Poder Ejecutivo, reglamentara la presente ley dentro
de los sesenta (60) dias de su promulgacion.

ARTICULO 20 - Comuniguese 31 Poder Ejecutivo.
Antonio J Rodas

FUNDAMENTOS
Sefiora Presidenta

El 25 de sepliembre de 2015, fras un proceso de negociacion  gue
involucrd a 193 estados miembros de la ONU, se aproho en una cumbre
celebrada en Nueva York en reunion plenaria de alto nivel de la
Asamblea General, una Agenda que lleva por titulo “Transformar
nuestro mundo: 1a Agenda 2030 para el Desarmolle Scsienible”, que
entro en vigor el 1 de enerc de 2016"

Fue una iniciativa de la ONU, e implica una vision comin de la
humanidad en pos de emadicar la pobreza, rescatar al planeta y
construir un mundo pacifico.

Die esta forma se establecieron los Objetives de Desammpllo Sosienible,
(2015-2030), también conocidos por sus siglas ODS, para dar
continuidad a la agenda de desarrollo tras los Objetivos de Desarrolio
del Milenio (QDM).

Son en total 17 objetivos con 168 metas propusstas:

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en fodas sus formas y en todo &l
mundo;

Chjetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la segundad alimentana vy la
mejora de la nutricion y promover la agriculiura sostenible;

Chbjetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de fodos
a fodas las edades:
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Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje permanente para todos;

Objetivo 5. Lograr la igualdad de género v empoderar a fodas las
mujeres y las nifias;

Ohbjetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la gestién sostenible del agua
¥ el saneamiento para todos;

Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, fiable,
sostenible y modema para todos;

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo v
sostenible, el empleo pleno y productive v el trabajo decents para todos;

Objetivo 8. Construir  infraestructuras  resilientes, promover Ja
industrializacion inclusiva v sostenible y fomentar la innovacion;

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos;

Ohbjetivo 11. Lograr gue las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes v sostenibles;

Objetivo 12. Garanfizar modalidades de consumeo Yy produccion
sostenibles;

Objetivo 13, Adoptar medidas urgentes para combatir & cambio
climatico y sus efectos;

Objetivo 14. Conservar y utilizar sosteniblemente los ocganos, los
mares y los recursos marinos para el desamollo sostenible;

Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sosienible de los
ecosistemas fermestres, gestionar sosteniblemente los bosques, luchar
conira la deserificacion, detener e invertir la degradacion de las tiermas
v detener la pérdida de biodiversidad;

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el
desamollo sostenible, facilitar el acceso a la jusficia para fodos y
construir a todos los niveles instifuciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas;

Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacion y revitalizar la
Alianza Mundial para el Desamolic Sostenible.

La agenda fue tomandy impulso y @ menos de diez afios de que se
cumpla la fecha propuesta, se estan aunando y acelerando esfuerzos
en todo el munde para cumplir con la promesa de la Agenda 2030 La
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idea es movilizar mas gobiemos, empresas y a la sociedad civil, asi
como con un llamamiento a todas las personas para gue hagan suyos
los Objetivos Mundiales? .

Seqgan la ONLE | aciualmente, se estan logrando avances en muchos
lugares, pero, en general, las medidas encaminadas a lograr los
Cihjetivos todavia no se estan desamollando a la velocidad ni en la
escalanecesarias. Esta Gltima década debe marcar el inicie de acciones
ambiciosas con el fin de alcanzar los Objetivos para 2030

El Secretario General de la ONU, Antonio Guierres apeld a todos los
sectores de la sociedad para que se movilizasen para una accién en
tres niveles:

. acciones a nivel mundial para garantizar un mayor liderazgo, mas
Tecursos y soluciones mas inteligentes con respecto a los Objetivos de
Desamollo Sostenible;

- acciones a nivel local gue incluyan las transiciones necesarias en
las politicas, los presupuestos, las instiiuciones y los marcos
reguladores de los gobiemos, las ciudades y las autondades locales;

. acciones por partie de las personas, incluidas la juventud, fa
sociedad civil, los medios de comunicacion, el sector privado, los
sindicatos, los circulos académicos y ofras partes interesadas, para
generar un movimiento imparable gue impulse las transformaciones
recesarias.

El presente proyecto tiene como antecedente la Ley 3330-R de la
Frovincia del Chaco, la cual fue volada por unanimidad por fodas las
fuerzas politicas de la provincia y es la primera en nuestro pais que
regula pautas para monitorear los ODS.

Gracias 3 la misma se ha logrado generar un marco de participacion de
toda la sociedad, formandose un Consejo Ejecutivo integrado por los 3
poderes de gobiemna, los Ministros de gobiemo, los 69 municipios, las 3
Universidades Publicas, Organizaciones de la Scciedad Civil v el sector
religioso.

En este mismo sentido, v faltande menos de una década, ef presente
proyecto propone a nivel nacional un marco gue vigorice y refuerce la
Agenda 2030 en nuesiro pais a fravés de la institucionalizacion y
reterritonializacion de los ODS, o gque pemmitird reforzar los
COMPTomisos Necesarnos para su Consecucion.

* it fowwanun.omz/ i v of-zction
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Para esto se establece la capacitacion obligatoria para todos los que se
desempefien en la funcion plblica en los Poderes Ejecutivo, Legislativo
¥ Judicial de la Repiblica Argentina, se fomenta la difusion de los
mismaos enire todos los aclores sociales y se establece |a arficulacion
de la comunicacion de los actos de gobiemo con los ODS. Se
asimismo |a participacion ¥ ariiculacion con las Provincias v la sociedad
civil y se los institucionaliza en el presupuesto macional, instrumento
esencial para &l plan de gobiemo.

Asimismo, se jerarguiza el organismo gue tendrd 3 su carge |a
coordinacion de las acciones necesarias para la  efecliva
implementacidn de esta politica, creandose en el ambito de Ia Jefatura

de Gabinete de Ministros &! Consejo Ejecutive de Cumplimiento y
Monitoreo de ODS.

Los ODS han sido disefiados para cambiar |a vida de los ciudadanos en
aspecios esenciales al desamolio de las personas v al respeto a los
derechos humanos. Es cierto, son ambiciosos, pero a la vez
profundamente esenciales para eliminar las tensiones y grietas sociales
que se expanden en el planeta por la desigualdad creciente.

Para lograr alcanzarlos se necesila la creatividad, el conocimiento, la
tecnologia y los recursos financieros de toda |2 sociedad.

Por todo lo expuesto, soliciito @ mis Pares me acompafien en la
aprobacion del presente proyecto de ley,

Antonio J. Rodas

, CHACO
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